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BIRINCIi BOLUM

AMAC, KAPSAM, TANIMLAR VE KISALTMALAR

AMAC

Madde 1

Bu Yonetmelik, Siyasi Partiler Kanunu ve 1YI Parti Tiiziigi hiikiimleri uyarinca; 1Y1 Parti tasra
teskilatlarinin kurulusu, teskilat birimlerinin gorev, yetki ve sorumluluklart ile ¢alisma usul ve
esaslarini diizenlemek amaciyla hazirlanmistir.

KAPSAM

Madde 2

Bu Yénetmelik, IYI Parti’nin il, ilge ve belde teskilatlar1 ile mahalle, kdy ve sandik kurulu
temsilciliklerini ve tiim tasra teskilati organlarini kapsar.

DAYANAK

Madde 3

Bu Yonetmelik IY1 Parti Tiiziigiiniin 18, 19, 24, 47 ve 88. maddelerine dayanilarak hazirlanmustir.

TANIMLAR VE KISALTMALAR

Madde 4

Bu Yonetmeligin uygulanmasinda;

Parti: IYI Parti’yi,

Tiiziik: [Y] Parti Tiiziigii ni,

Yénetmelik: YT Parti Teskilat I¢ Yonetmeligini,
Genel Baskan: 1Y1 Parti Genel Baskanini,

GIiK: Genel idare Kurulunu,



YSK: Yiiksek Se¢im Kurulunu,
STK: Sivil Toplum Kurulusunu,
SIM: Secim iletisim Merkezi’ni,

Teskilat: Parti’nin Genel Merkez organlari, il, ilge, belde teskilatlari, mahalle/kdy ve sandik
temsilciliklerini,

Teskilat Kademesi: Parti’'nin yan kuruluslart dahil Genel Merkez organlari, il, ilge, belde,
mahalle/kdy ve sandik temsilciliklerinden olusan teskilat birimlerini,

Ifade eder.

Bu yonetmelikte tanimlanmayan deyimler i¢in tiiziikte ve ilgili mevzuatta yapilan tanimlar gegerlidir.



IKiNCi BOLUM

IL TESKILATI

IL TESKILATI

Madde 5

11 teskilat; il kongresi, il baskan, il yénetim kurulu, il disiplin kurulu ve il divan kurulundan olusur.

1 Baskam

Madde 6

11 baskans, il kongresinde, en az iki en ¢ok ii¢ yil igin, gizli oyla segilir. Bir kisi en fazla {ic donem il
baskanlig1 gorevine secilir. Kurucu il bagkanligi dénem olarak sayilmaz.

Oliim, istifa veya Parti iiyeliginin diismesi nedeniyle baskanligin bosalmasi hallerinde, yénetim kurulu
tarafindan, yonetim kurulu iiyeleri arasindan yeni bir baskan gizli oyla segilir.

i1 Baskanminin Gorev ve Yetkileri

Madde 7
11 baskan;

a)ll teskilatin1 ildeki tiim resmi ve dzel kurum ve kuruluslar nezdinde temsil eder.

b)Parti’nin il diizeyindeki ¢alisma ve faaliyetlerinin disiplinli bir sekilde yiiriitiilmesini saglar ve
ilce bagkanliklari, mahalle ve kdy temsilcilikleriyle alt kademelerinin denetimini gerceklestirir.
c)il yénetim kurulunun giindemini hazirlar ve il yonetim kuruluna baskanlik ederek Parti
faaliyetlerinin planlanmasini ve gergeklesmesini saglar.

d)Parti’ adina ilde yazismalar1 yapar.

e)il yonetim kurulunun, ilge ydnetim kurulunun, il ya da biiyiiksehir belediye meclisi grubunun,
il genel meclisi grubunun, il diizeyinde kurulmus ¢alisma gruplarinin kanun ve tiiziikle belirlenen
veya Parti organlarinca verilen gorevleri yerine getirmeleri i¢in uyumlu ve verimli ¢aligmalarini
saglar.

f)Baskani oldugu ilin gevresindeki ilgelerin ekonomik, sosyal ve yoresel sorunlarini inceler;
bunlarin ¢6ztimiine yardimci olur.

0)llge baskanlariyla diizenli olarak toplanur.

h)Parti teskilatiyla, meslek ve sivil toplum orgiitleriyle, sendikalarla, yaygin ve yerel basinla
iliskileri saglikli tutar; onlarin sorunlariyla ilgilenir; ¢6ziimlerine katkida bulunur; bu
kuruluslarda gorevli partililer ile is birligi yaparak basarili olmalarina yardimei olur.

i)l baskani, il ¢evresindeki il genel meclisi grubunu, belediye meclisleri gruplarimi ve Partili

belediye baskanlarini, g¢alismalar1 yonlendirmek degerlendirmek ve es giidiim saglamak
amaciyla ayr1 ayr1 ya da birlikte toplantilara ¢agirabilir.



j)il baskan, il ydnetim kurulunun teklifi, Genel Idare Kurulu’nun onayiyla se¢im islerini ve
calismalarini yiriitmek, Parti politikalarin1 gelistirmek ve giiglendirmek, ilde yasanilan siyasi,
iktisadi ve sosyal olaylar1 arastirmak ve raporlamak igin, gesitli ihtisas komisyonlarinin
kurulmasini saglar ve bu komisyonlara bagkanlik eder.

il Yonetim Kurulu

Madde 8

11 Yonetim Kurulunun baskani, il baskanidir. il yonetim kurulu kendi iiyeleri arasindan, il sekreteri, il
muhasibi ve ihtiyaca gore il bagkan yardimcilari seger.

11 ydnetim kurulu, il baskaniyla birlikte;

a) Niifusu 250.000’den az olan illerde en az on alt1 en ¢ok yirmi dort {iyeden,

b) Niifusu 250.000 — 750. 000 (750.000 dahil) arasinda olan illerde en az yirmi dort en ¢ok otuz
alt1 liyeden,

¢) Niifusu 750.000 - 1.500.000 (1.500.000 dahil) arasinda olan illerde en az otuz en gok kirk
sekiz tiyeden,

d) Niifusu 1.500.000-4.000.000 (4.000.000 dahil) arasinda olan illerde en az kirk en ¢ok altmig
liyeden,

e) Niifusu 4.000.000’dan fazla olan illerde en az kirk sekiz en ¢ok yetmis iki tiyeden olusur.

Asil liye sayis1 kadar da yedek tiye segilir.

Genel Idare Kurulu, il ydnetim kurulu iiye sayilarmi, ilin siyasi sartlar1 veya Parti’nin hedefleri
dogrultusunda artirma ve azaltma yetkisine sahiptir.

il Yonetim Kurulu’nun Gorev ve Yetkileri

Madde 9

Ust kademe Parti teskilatlarinin talimatlara uyarak, ilde Parti adina, Anayasa’ya, kanunlara, Parti
tliziigii ve programina uygun olarak her tiirlii siyasi faaliyeti yapmakla gorevli olan il yonetim Kurulu;

a)Parti’nin iiye sayisini artirmak i¢in gayret gosterir, Parti’nin siyasi goriis, amag ve ilkelerinin
yayllmast ve Parti’nin gelismesi i¢in gerekli caligmalar1 yapar, il kongresi icin gereken
hazirliklar yerine getirir.

b)Parti’nin ilkelerini, amaglarini, programini, politikalarini ve goriislerini halka begendirmek ve
benimsetmek i¢in ¢alisir. Bunlara ve Parti’ye kars1 yapilabilecek elestirileri yanitlar.

c)Tiiziik kurallarini, kongrelerin ve iist yonetim birimlerinin kararlarin1 uygular; il diizeyinde
olusturulan calisma gruplarinin, ilge teskilatlarinin, il ya da biiyliksehir belediye meclisi
grubunun ve il genel meclisi grubunun ¢alismalarini, yilda en az bir kez ilge teskilatlarinin
hesaplarini denetler.

d)Biitiin se¢imlerde, Parti adaylarinin kazanmasini saglamak i¢in il diizeyinde ve ilgelerde
gerekli caligmalar1 yapar ve yaptirir. Se¢im c¢alismalarint denetler. Segimlerle ilgili yasal
gorevlerini zamaninda ve eksiksiz yerine getirir.

e)il cevresinin genel anlamdaki ekonomik, sosyal ve yoresel sorunlarmi inceler; bunlarin
¢Ozlimiine yardimci olur.



f)Meslek ve sivil toplum orgiitleriyle, sendikalarla, yaygin ve yerel basinla iliskileri saglikli tutar;
onlarin sorunlariyla ilgilenir; ¢6ziimlerine katkida bulunur.

)il gevresinin genel anlamdaki ekonomik, sosyal ve yodresel sorunlarmi inceler. Bunlarimn
¢Ozlimii i¢in proje gelistirir. Coziim 6nerilerini Genel Merkez kamuoyu ve yetkili idari birimler
ile paylasir.

h)il cevresinde uygun yerlerde, siyasal, toplumsal ve kiiltiirel nitelikte toplantilar diizenler ve iist
yonetimi bilgilendirir.

1)Sec¢im ¢evresi Ol¢eginde, se¢im dénemlerinde veya uygun goriilen zamanlarda her tiir segim
caligmalarint sevk ve idare edecek kurullarla tiiziikle teskilat yapisi igerisinde tanimlanmis
yardimci kurullar olusturabilir. Bu kurullarin is ve isleyis usullerini belirleyebilir.

il Divan Kurulu

Madde 10
Il divan kurulu il baskanimnin baskanliginda, il diizeyinde gérev yapan Parti ici organdir.

Il divan kurulu iiyeleri; il baskani tarafindan il ydnetim kurulu iiyeleri arasindan belirlenir. il divan
kurulu tiyeleri il bagkan yardimecisi, il sekreteri veya il muhasibi sifatiyla gorev yaparlar.

Il divan kurulunun iiye sayisi en az alt1 en fazla genel merkez bagkanlik divam iiye sayis1 kadardur.
Ihtiyag duyulan illerde il divan kurulu iiye sayis1 il baskaninin teklifi Genel Bagkan’in onayt ile yarisina
kadar arttirilabilir. Genel Merkez Baskanlik Divani iiye sayisi1 ve gorev alanlarinda degisiklik olmasi
halinde takip eden ilk toplantida il divan kurulunda da gerekli uyum saglanarak yiiriirliige konur

Il divan kurulu il baskaninin baskanliginda, iiye tam sayismin salt gogunlugu ile ayda en az iki defa
toplanur.

Il divan kurulu, il ydnetim kurulunun giindemini hazirlar, il baskaninin tevdi ettigi isleri yapar, il
kongresi ve il yonetim kurulunca alinmis kararlarin ve verilen gorevlerin icrasini saglar. Il teskilatinda
istihdam edilecek personelin kadro ve 6zliik haklarini karara baglar.

Il bagkanmin teklifi ve il ydnetim kurulunun kararyla il divan kurulunun gérev dagiliminda gerekli
degisiklik yapilabilir.

Il divan kurulu iiyelerinin is ve isleyisleri ¢ikarilacak bir yonetmelikle belirlenir. Gorev alanlari
itibariyle 1 divan kurulu iiyeleri arasindaki gorev dagilimi asagidaki sekildedir:

1- Teskilat islerinden Sorumlu Il Baskan Yardimcisi

2- Secim Isleri Hukuk ve Insan Haklarindan Sorumlu il Baskan Yardimecisi

3- Siyasi Islerden Sorumlu il Baskan Yardimcisi

4- Uluslararasi Iliskiler ve Tiirk Diinyasindan Sorumlu Il Bagkan Yardimcisi
5- Arastirma ve Gelistirmeden Sorumlu il Baskan Yardimcisi

6- Mahalli Idarelerden Sorumlu il Baskan Yardimcisi

7- Ekonomiden Sorumlu il Baskan Yardimcisi

8- Basin Yayin ve Medyadan Sorumlu Il Baskan Yardimcisi

9- Strateji, Iletisim ve Propaganda ve Tanitimdan Sorumlu Il Baskan Yardimcist
10- Egitim, Kiiltiir ve Sanat Politikalarindan Sorumlu Il Baskan Yardimcist

11- Sosyal Politikalar ve Kadin Politikalarindan Sorumlu Il Baskan Yardimcisi



12- Sanayi, Teknoloji, Cevre ve Genglik Politikalarindan Sorumlu il Bagkan Yardimcisi
13- Sivil Toplum Kuruluslar1 Ve Halkla iliskilerden Sorumlu il Baskan Yardimcisi

14- 11 Sekreteri

15- 11 Muhasibi

Herhangi bir nedenle il divan kurulu tiyeliklerinde bosalma olmasi halinde il baskaninin teklifi ve il
yonetim kurulunun karariyla yonetim kurulu tiyeleri arasindan il divan kuruluna gorevlendirme yapilir.

Il divan kurulu iiyeleri, gérevli olduklari faaliyetin 6zelligine gore yeteri kadar yardimci
belirleyebilirler. Yardimcilar ilgili il yiiriitme kurulu tiyesinin teklifi ve il baskaninin onay: ile il
yonetim kurulu {iyeleri arasindan ya da bunlarin disindaki Parti tiyeleri arasindan atanir.

11 Baskan, il divan kurulu iiyeleri arasindan biitiin ilgelere birer ilge sorumlusu gorevlendirir. ilce
sayisinin divan liyelerinden fazla olmasi halinde, divan iiyelerine birden fazla il¢enin sorumlulugu
verilebilir. Il divan kurulu iiyeleri, sorumlu olduklari ilgeye gorevlendirilen il yonetim kurulu iiyesi ile
birlikte, o ilgenin il teskilati ile arasindaki koordinasyonu saglar.

11 Baskan, il divan kurulu iiyelerinin yani sira, il yonetim kurulu iiyeleri arasindan biitiin ilgelere birer
ilce sorumlusu da gorevlendirir. ilge sayismin yonetim kurulu iiyelerinden fazla olmasi halinde,
yonetim kurulu iiyelerine birden fazla ilgenin sorumlulugu verilebilir. Ilgelerden sorumlu yonetim
kurulu yeleri, sorumlu olduklari ilgenin aylik periyodik toplantilarina gézlemci sifatiyla katilirlar,
oylamaya tabi konularda oy haklar1 yoktur, ilin talep ve beklentilerini sorumlu olduklari ilgeye; ilgenin
sorun, talep ve beklentilerini de o ilgeden sorumlu il divan iiyesine ve il bagkanina aktarirlar. Esas
gorevleri ilge teskilat: ile il teskilati arasinda iletisim, isbirligi ve koordinasyonu saglamak, alinan
kararlarin ve yapilan ¢alismalarin daha ¢abuk, verimli ve etkin bir sekilde yliriitiilmesine yardimc1
olmaktir. Ilgelerden sorumlu il yonetim kurulu iiyesinin bir mazeretinin bulunmasi halinde, ilgedeki
toplantilara, o ilgeden sorumlu il divan kurulu iyesi katilir.

i1 Divan Kurulunun Gérev Alanlari, Gorev ve Yetkileri

Madde 11

Il divan kurulu iiyelerinin gorev alanlari itibariyle iistlenecekleri gdrev ve vyetkiler asagida
belirtilmistir.

1) Teskilat Islerinden Sorumlu Il Baskan Yardimcisinin Gorev ve Yetkileri

a)llde, ilge teskilatlarindan mahalle-kdy ve sandik temsilciliklerine kadar her kademedeki
teskilatlanmay1 Tiizikk ve Yonetmelik hiikiimlerine uygun olarak gergeklestirmek, etkin
caligmalarin1 saglamak ve denetlemek.

b)Parti’nin teskilatlanmalarini takip etmek, genclik kollarinin teskilatlanmalarinda genglik
kollar1 bagkani ile is birligi i¢inde bulunmak, Parti’ teskilatlarinin ana kademe ile uyumlu ve
verimli ¢aligsmalarini saglamak.

C)Parti’nin liye sayisini arttirict caligmalar yapmak ve iiye kayitlarinin Genel Merkez tarafindan
hazirlanan tiye takip programina ilge dlgeginde Mahalle/kdy ve sandik esasina gore islenmesini
saglamak ve takip etmek.

d)Uye kayitlar ile ilgili bilgileri en ge¢ ayda bir Genel Merkez Teskilat Islerinden Sorumlu
Genel Bagkan Yardimciligi’na gondermek.

10



e)il kongresinin hazirlik calismalarmi yapmak, kongre faaliyet raporunu hazirlamak ve
kongrenin ger¢eklesmesini saglamak.

f)ilce ve belde kongrelerinin Kanun, Tiiziik, yonetmelikler ve Genel Merkez talimatlar:
dogrultusunda zamaninda yapilmasini saglamak ve denetlemek.

0)il teskilat1 ve yan kuruluslarin organlarina segilen veya atama ile getirilenlerin ilgili mevzuat
tarafindan istenilen bilgilerini 15 giin i¢inde valilige yazili olarak teslimini saglamak.

h)Alt kademe teskilat birimlerindeki sorunlart ¢6zmek, istek, sikdyet ve Onerileri
degerlendirmek, gerektiginde Genel Merkez Teskilat Islerinden Sorumlu Genel Baskan
Yardimciligina bir rapor halinde sunmak.

2) Secim Isleri, Hukuk ve Insan Haklarindan Sorumlu il Baskan Yardimcisinin Gérev ve
Yetkileri

a)Sandik temsilciliklerinin, il teskilat baskan yardimcist ile uyum igerisinde g¢alismasina
katkida bulunmak ve verimli ¢alismalarini saglamak.

b)Genel Merkezce verilen programa gore il, ilge ve beldelerde Secim Iletisim Merkezlerinin
(SiM) kurulmasini saglamak.

c)Secim ¢aligsmalarinin basarisi igin etkili ve verimli plan ve programlar yapmak.

d)Yiksek Se¢im Kurulunca yayimlanan genelge ve bildirileri takip etmek, se¢im takviminde
ongoriilen ve Parti’ teskilatlar1 tarafindan yapilmast gereken is ve islemlerin giliniinde ve
eksiksiz yapilmasini saglamak.

e)Secimlerde, il baskanlig1 adina itiraza yetkili kilmanlar1 zamaninda Il Se¢im Kuruluna
bildirmek.

f)Segimlerde, il se¢im kurullarindaki birlestirme islemlerini veya itirazlari takip etmek tizere
en az iki Parti temsilcisini belirlemek ve i1 Secim Kuruluna bildirmek.

g)Her iki yilda bir yeniden olusturulan ilge se¢im kurullarinda Parti adina gorev yapacak bir
asil bir yedek tiyenin ilge teskilatlarinca, 6zellikle hukukgu iiyelerimiz arasindan belirlenmesini
ve siiresi i¢inde yetkili ilge se¢im kuruluna bildirilmesini saglamak.

h)Ilge se¢im kurullarinca olusturulan sandik kurullarina Parti adina katilacak bir asil bir yedek
iyenin, tiim ilgelerce her sandik kurulu i¢in eksiksiz olarak belirlenmesini ve se¢im takviminde
belirtilen siire i¢inde yetkili ilge se¢im kuruluna verilmesini saglamak.

I)Segimlerde sandik basinda Parti adina gorev yapacak en az iki miisahidin, tiim ilgelerce her
sandik kurulu icin eksiksiz olarak belirlenmesini ve oy verme giinii sandik basinda hazir
bulunmasini saglamak.

pilce secim kurullarinca yapilacak giincellestirme calismalarinin takibini ve denetimini
yapmak.

k)Miisahitler ve sandik kurullarinda Parti adina gorev yapacak iiyeler ile se¢cim calismalarina
katilan tiim teskilat mensuplarinin egitimini saglamak.

I)Aday adayliklartyla ilgili il diizeyinde yapilmasi gereken is ve islemleri, Genel Merkezin
talimatlarina uygun olarak gergeklestirmek.

m)Parti’nin il belediye baskan ve belediye meclisi ile il genel meclisi iiyelik adaylarina iliskin
bildirimi istenen belge ve bilgilerle birlikte ilgili se¢im kuruluna zamaninda verilmesini
saglamak.

n)Yerel segcimlerde aday gosterilenlere ait bildirimlerin istenen belge ve bilgilerle birlikte ilge
teskilatlarinca yetkili se¢cim kurullarina verilmesini saglamak.

0)Sandik sonug tutanaklari ile ilge se¢im kurullarinca diizenlenen ilge birlestirme tutanaklarinin
onayli birer 6rneginin ilge teskilatlar: tarafindan eksiksiz olarak alinmasini saglamak.

p)Parti teskilat mensuplarinin ve iyelerinin ¢alismalarda karsilastigi hukuki sorunlarla
ilgilenmek.
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q)ilde demokrasi kiiltiiriiniin yerlesmesine calismak, ilde siirlar1 dahilinde insan hak ve
ozgiirliikleri ile ilgili gelismeleri takip ederek, bu konuda dogabilecek sorunlarin ¢éziimiine
yonelik projeler iiretmek.

r)ildeki Parti faaliyetlerinin mevzuata uygun yiiriitiilmesini saglamak.

s)il diizeyinde Iyi Secim Ekiplerini kurarak se¢im aninda karsilasilan problemlere gore gerekli
destegi saglamak, genel merkez koordinasyonunu gergeklestirmek ve se¢im sonrasinda gerekli
itirazlar1 ve bunlarin takibini yapmak. Il bagkan yardimcis1 bu gérevi yerine getirebilmek icin
ilin niifusuna ve biiyiikliigiine gére uygun goriirse se¢cim bdlgelerine gore bu ekipleri koordine
etmek icin Partili hukukculardan yardimci/yardimeilar gorevlendirebilir. Bu dogrultuda Iyi
Se¢im EKipleri asagidaki gibi olusturulur:

1. 11 teskilatlarinda Iyi Se¢im Ekipleri olusturulur.

2. 1yi Se¢im Ekipleri il bagkanlig1 biinyesinde, il baskaninin oluru ile ilgili il baskan
yardimcilariyla koordineli ¢alisarak se¢im giivenligi konusunda genel merkezde yer alan
ve dogrudan genel baskana bagli olan Iyi Se¢im Merkezinin illerdeki ¢alismalarini yiiriitiir.

3. lyi Se¢im Ekipleri il ydneticileri arasindan segilebilecegi gibi, iiye ve goniilliiler arasindan
da belirlenebilir.

4. 1yi Segim Ekipleri, en az 1 hukukgu, 1 bilgisayar okuryazari ve 1 egitimci (STK larla
iligkileri ve iletisim becerileri kuvvetli bir kisi) olmak iizere en az 5 {iye veya goniilliiden
olusmalidir. illerdeki ilge sayilarina bagl olarak, ekipteki {iye/goniillii sayisi en fazla 20’ye
kadar ¢ikarilabilir.

5. 1yi Secim Ekipleri, il baskaninin oluru ile ilgili il bagkan yardimcilariyla koordineli
calisarak, iyi se¢cim merkezi tarafindan belirlenecek su ¢aligmalart yiiriitiir.

6. Secim Oncesinde askiya cikarilan se¢men listelerinde yer alan se¢cmenlerin teyidinin
yapilmasi konusunda ilge teskilatlarindaki Iyi Se¢im Ekipleri’nin ¢alismalarmi koordine
etmek.

7. 1ldeki biitiin sandiklara gorevlendirilecek iiye/goniillii bulunmasi konusunda ilge
teskilatlarindaki Iyi Secim Ekiplerinin ¢alismalarini koordine etmek.

8. Ildeki biitiin okullara gérevlendirilecek avukat bulunmasi konusunda ilge teskilatlarindaki
Iyi Secim Ekiplerinin ¢alismalarini koordine etmek.

9. Ildeki biitiin sandiklara gorevlendirilecek iiye/goniilliilerin sandik giivenligi egitimi
almas1 konusunda ilge teskilatlarindaki Iyi Seg¢im Ekipleri’nin calismalarini koordine
etmek.

10. Secim giinii sandiklardaki miisahit ve/veya sandik kurulu iiyelerinden gelecek sorulari
yanitlamak i¢in ¢agri merkezi olusturmak ve ilge teskilatlarindaki Iyi Segim Ekipleri’ne
destek olmak.

11. Se¢im giinii sayimin bitimini takiben biitiin sandik sonug¢ tutanaklarinin iyi se¢im
merkezi tarafindan olusturulan sisteme girilerek teyit edilmesi konusunda ilce
teskilatlarindaki Iyi Se¢im Ekipleri’nin ¢alismalarmni koordine etmek.

12. Secim giinli saat 17.00°’de baslayan 48 saatlik itiraz siiresi i¢inde sandik sonug
tutanaklarinin incelenerek ilge secim kurullarinda itirazlarin yapilmas: konusunda ilge
teskilatlarindaki Iyi Secim Ekipleri’nin ¢alismalarini koordine etmek.

13. Tlge se¢im kurullarina yapilan itirazlarin reddedilmesi halinde ilgili yasal metinlerde
belirtilen siire igerisinde ilgelerde yapilan itirazlarin belge ve gerekgelerini il teskilatinda
bir araya getirerek Il Secim Kurulu itirazlarin1 gergeklestirmek.

14. 11 segim kurulunda itirazlarmn reddedilmesi halinde, ilgili yasal metinlerde belirtilen siire
icerisinde illerde yapilan itirazlarin belge ve gerekgelerini iyi se¢cim merkezine iletmek.
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3)

4)

5)

Siyasi Islerden Sorumlu il Baskan Yardimcisinin Gorev ve Yetkileri

a) Genel Baskanin grup ve basin toplantilarinda yaptigi konusmalarla, Parti sozciisiiniin ve
baskanlik divani iiyelerinin sdylem ve demeglerini takip ederek Parti’nin gilincel meseleler
hakkindaki siyasi goriislerini il yonetimine aktarmak.

b) Siyasi konularda Parti’nin genel politikasina uygun séylem birligini saglamak adina teskilat
mensuplarina bilgi vermek gerektiginde egitim seminerleri diizenlemek.

¢) 11 diizeyinde faaliyet gosteren diger siyasi partilerin calismalari takip etmek ve il ydnetim
kurulunu bu ¢alismalardan haberdar etmektir.

d) Ilde faaliyet gosteren partilerin milletvekilleri veya daha &nceki donem secilmis
milletvekilleri ile gerektiginde irtibat kurmak, onlarin fikir ve Onerilerine Parti adina
basvurmak.

e) Parti tlizigii ve programi ¢ergevesinde Parti’nin siyasi islerinin yiiriitiilmesinde il bagkanina
yardimc1 olmak.

Uluslararasi Iliskiler ve Tiirk Diinyasindan Sorumlu il Bagkan Yardimeisinin Gorev ve
Yetkileri

a) Parti’nin dis politika ve Tiirk diinyasi hakkindaki goriislerini, Parti’ programinda belirtilen
cercevede ve glincel gelismeler karsisinda genel baskanin ve Parti’ yetkililerinin yaptigi
aciklamalar 15181nda teskilat mensuplarinin ve halkin dogru bilgilendirilmesini saglamak.

b) Parti’nin dis politika ve Tiirk diinyasi ¢aligmalari ile uyumlu ¢aligmalar yapan sivil toplum
kuruluslar1 ve arastirma/diisiince merkezleri ile diyalog kurarak, il diizeyinde teskilat1 ve halki
bilgilendirmeye doniik toplantilar, etkinlikler diizenlemek.

c) Genel Merkez’in bilgisi ve onayt dahilinde il bagkanligin1 ziyaret edecek olan yabanci
Ulkerlerin temsilcilerinin ziyaretlerini koordine etmek ve il bagkanma yardimer olmak.

d) Parti’nin Tiirk diinyasina iligkin politika, vizyon ve sdylemlerini gérev ve sorumluluk
alaninda uygulamak, bu alanda c¢alismalar yapmak, ilgili kurum ve kuruluslarla iligkileri
gelistirmek, yiiriitmek ve diizenlenecek etkinliklerde il teskilatini temsil etmek. Tiirk diinyasina
dair ¢calismalari, il bagkan1 ve Parti’ yetkili kurullartyla paylagsmak.

Arastirma ve Gelistirmeden Sorumlu il Baskan Yardimcisinin Gorev ve Yetkileri

a)Arastirma ve Gelistirmeden Sorumlu Genel Baskan Yardimciliginin faaliyetlerini yakindan
takip etmek, talimat ve direktiflerini yerine getirmek, gerekli koordinasyonu saglamak,
Parti’nin Arastirma ve Gelistirme (Ar-Ge) politikalarini Tiiziik, Program, Y onetmelik ve ilgili
mevzuata gore il genelinde uygulamak.

b)Universiteler, Ar-Ge kuruluslari ve bilim merkezleriyle iliski kurmak. Parti’nin kullandig1
elektronik veri ortamlarinin saglikli bigimde islerligini ve korunmasini saglamak.

c)Ulkenin ve ilin giindemini takip etmek, degerlendirmek, Arastirma ve Gelistirmeden
Sorumlu Genel Bagkan Yardimeiliginin gelistirdigi politikalari, ¢ikardigi rapor ve biiltenleri il
baskani ve il yonetimi ve ilgeler ile paylasmak, il ve Ilce Divan Kurulu toplantilarinda sunumlar
yapmak.

d)Alanlarinda uzman kisilerden ¢alisma gruplari olusturmak. Imkanlar lciisiinde il genelinde
ekonomi, egitim, saglik, enerji, tarim, hayvancilik, gida ve ilin 6zelliklerine goére ihtiyag
duyulan diger alanlarla ilgili aragtirma ve gelistirme raporlar1 iretmek. Yiiriitilen ¢caligmalar
ve yapilan aragtirmalar sonucunda elde edilen rapor, derleme, kitap ve her tiirlii bilgiyi; Parti
teskilat kademeleri ve kamuoyu ile paylagsmak.

13



6)

7)

8)

e)Calismalarini, Parti Tiiziigii ve Parti Programi ile Arastirma ve Gelistirmeden Sorumlu
Genel Baskan Yardimciliginin belirledigi ilkeler ve ¢ikardigi yonetmelige uygun sekilde
yiirlitmek.

Mahalli idarelerden Sorumlu il Baskan Yardimcisinin Gorev ve Yetkileri

a) Parti programinda belirlenen kentlesme politikasini, Genel Merkez Mahalli Idareler Baskan
Yardimcisi’nin giincel agiklamalarini takip ederek ilde uygulanmasina yonelik ¢alismalar
yapmak.

b) Parti’nin yerel yonetim ve kentlesme politikalarina iliskin goriislerinin teskilata ve halka
dogru olarak aktarilmasini saglamak.

¢) Il diizeyindeki mahalli idareler birimlerinin ¢alismalarmi takip etmek, halkin beklentilerini
ne Ol¢iide karsiladiklarina doniik incelemelerde bulunmak ve bunlar rapor haline getirmek ve
il bagkanina sunmak.

d) Partili belediye baskanlari, belediye ve il genel meclisi iiyelerinin Parti” politikalarina uygun
caligmalar yapmasina yardimci olmak.

e) Belediye ve il genel meclisi liyelerinin toplant1 ve diger ¢alismalara diizenli olarak katilimini
saglamak ve sonucunu rapor etmek.

f) Partili belediye baskanlari, belediye ve il genel meclisi iiyelerine ait isim ve meslek gibi
iletisim bilgilerini iceren kayitlarin tutulmasini saglamak.

g) Partili belediye ve il genel meclisi liyelerinin gorev ve yetkileri ile ¢alisma usul ve esaslariyla
ilgili egitim caligmalarini ilgili birimlerle birlikte esglidiim icerisinde gergeklestirmektir.

Ekonomiden Sorumlu il Baskan Yardimcisinin Gorev ve Yetkileri

a) Parti’nin ekonomi politikalarinin teskilata ve halka dogru aktarilmasini saglamak.

b) Parti’nin siyasal iletigsim siirecinde kullanabilecegi yerel ekonomik verilere iliskin raporlar
hazirlamak.

¢) Ilin ekonomik yapisindaki olumlu/olumsuz tiim degisimleri takip etmek.

d) Ilin kendi yapisal 6zelliklerine uygun istihdam alanlari tespit etmek ve bunlar1 giindeme
tastyarak Parti’nin halk nezdindeki farkindaligini artiracak faaliyetlerde bulunmak.

e) ilde ekonomik faaliyette bulunan tiim kesimler (esnaf, sanatkar, kiigiik-orta-biiyiik tiim
yatirimeilar) ile diyalog halinde bulunmak; sorunlarini, isteklerini takip etmek ve bunlar bir
rapor halinde il yonetim kurullarina sunmak.

Basin Yayin ve Medyadan Sorumlu il Bagskan Yardimcisinin Gorev ve Yetkileri

a) Parti’nin il diizeyinde basin yaym ve medya ile ilgili islerini yiiriitmek.

b) Ulusal ve yerel medyay1 yakindan takip ederek, Parti hakkinda ¢ikan haber ve yorumlari
tespit etmek ve il bagkanliginda olusturulacak arsiv biriminde bunlar1 toplamak.

c) Parti etkinliklerinin medyada en iyi sekilde yer almasimi saglamak adina medya
kuruluslarinin etkinliklerden haberdar olmalarin1 saglamak, etkinlik alanlarinda medya
mensuplarina 6zel alan tesis etmek ve etkinliklere iliskin fotograf, video ve haber metinlerinin
medya kuruluslarina en hizli sekilde servisini saglamak.

d) Parti etkinliklerinin gorsel, isitsel ve belgesel kayitlarmin tutulmasi ve il sekreterligi ile
birlikte arsivlenmesini saglamak.
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9)

e) Parti’nin kurumsal kimligi ile uyumlu sosyal medya hesaplari olusturarak, Parti’nin resmi
hesaplarindan paylasilan iceriklerin etkin bigimde yayilmasini saglamak.
f) Diger siyasi partilerin basin yayin ve medya faaliyetlerini izlemek.

Strateji, fletisim, Propaganda ve Tamtimdan Sorumlu il Bagkan Yardimecisinin Gorev
ve Yetkileri

a) Parti tlizilk ve programina uygun bir sekilde il diizeyinde Parti’nin strateji, iletisim,
propaganda ve tanitim faaliyetlerini yiiriitmek.

b) Bilgi ve iletisim teknolojilerini izlemek ve Parti’nin bu imkéanlardan yararlanmasi igin
caligmalar yapmak, il ve il¢e teskilatlar1 adina kurulu internet sitelerinin kurumsal kimlige
uygun olarak diizenlenmesi ve giincellenmesini basin yayin ve medyadan sorumlu il baskan
yardimcilig1 ve il sekreterligi ile birlikte saglamak.

¢) Il teskilatinin elektronik ortamda tuttugu verilerin giivenligine iliskin gerekli teknolojik
altyapiy1 saglamak.

d) Parti galigmalarimin kaliteli, etkili ve verimli yiiriitiilmesine yonelik olarak teknolojik altyap1
ve teknikleri gelistirmek ve uygulamak, bu amagla parti i¢i egitimler diizenlemek.

e) Parti’nin propaganda ve tanitim i¢in hazirladigi malzemelerin korunmasini ve dagitimini
saglamak.

f) il diizeyinde Parti’nin tanitilmasina déniik toplantilar, ziyaretler vb. programlar diizenlemek.

10) Egitim, Kiiltiir ve Sanat Politikalarindan Sorumlu il Baskan Yardimecisinin Gorev ve

Yetkileri

a) Parti programinda yer alan egitim, kiiltiir ve sanata iligkin goriislerden teskilat mensuplarinin
ve halkin dogru bilgilendirilmesini saglamak.

b) ildeki kiiltiirel ve sanatsal degerlerin tanitimina, korunmasina destek olacak faaliyetlerde
bulunmak.

c) llde egitim, kiiltiir sanat alaninda, meslek erbaplari, sanatgilar egitimciler Parti
mensuplarinin sorun ve gorisleri ile ilgilenmek.

d) Ilde egitim, kiiltiir sanat alaninda, beklenti ve talepler hakkinca ¢aligmalar yapmak.

e) I ve iilke bazinda egitim, kiiltiir sanat alaninda karsilasilan giicliiklerin ¢dziimii noktasinda
projeler tiretmek; hazirlanan raporlari ve gelistirilen projeleri Parti genel merkezine ilgili genel
baskan yardimciligina sunmak ve takibini yapmak.

11) Sosyal Politikalar ve Kadin Politikalarindan Sorumlu il Baskan Yardimcisinin Gérev

ve Yetkileri

a) Parti’nin aile, ¢aligma, egitim, kiiltiir, ¢cevre ve dogal hayat gibi konulara iliskin sosyal
politikalarin1 Parti programinda belirlenen temel hedef ve ilkeler ¢ergevesinde se¢menlere
dogru aktarimini saglamak.

b) ilin sosyal yapisini, sorunlarini, beklentilerini igeren raporlar hazirlamak ve bu raporu il
yonetim kuruluna ve gerektiginde Genel Merkez’e sunmak.

) Alt kademe birimleri tarafindan tespit edilen il sakinleri arasinda yardima muhtag olan
(yoksullar, kimsesizler, yaslilar, engelliler vb.) bireylerin sorunlari i¢in ¢dziim Onerileri
gelistirmek.
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d) Ilde bulunan hastane, huzurevi vb. sosyal kurumlara ya da bu kurumlara destek icin
olusturulmus STK ’lara il bagkanliginin bilgisi dahilinde ziyaret programlari diizenlemek ve iist
kademe yoneticilerin buralara yapacaklar1 ziyaretleri koordine etmek.

e) Parti’nin kadin politikalarin1 Parti tiiziginde ve programinda belirlenen temel ilke ve
hedefler dogrultusunda sorumluluk alanindaki se¢gmenlere aktarmak.

12) Sanayi, Teknoloji, Cevre ve Genglik Politikalarindan Sorumlu Il Baskan Yardimcisinin
Gorev ve Yetkileri

a) Parti’nin sanayi, Teknoloji, Cevre ve Genglik politikalarin1 Parti programinda belirlenen
temel hedef ve ilkeler ¢ercevesinde segmenlere dogru aktarimini saglamak.

b) ilin sanayi, teknoloji, cevre ve genglik ile ilgili sorunlarini igeren caligmalar yapmak, ¢dziim
onerileri ile ilgili raporlar hazirlamak, il yonetim kuruluna, gerektiginde genel merkeze
sunmak.

¢) ilin ve genel merkezin sanayi, teknoloji, gevre ve genclik ile ilgili yapacagi ¢alismalari alt
kademeler ile koordine ederek katilim ve se¢men tarafindan desteklenmesini saglamak.

d) 11 Genglik Kollar1 Baskanlig1 ile il teskilat1 arasinda koordinasyonu saglamak.

13) Sivil Toplum Kuruluslar: ve Halkla iliskilerden Sorumlu il Bagskan Yardimcisinin Gérev
ve Yetkileri

a) Parti’nin programinda belirlenen temel hedef ve ilkeler ¢ercevesinde goriis ve Onerilerini
segmenlere dogru aktarimimi saglamak amaciyla sivil toplum kuruluslart ve toplumsal
Onderlerle iletisim kurmak.

b) ilde bulunan sivil toplum kuruluslari, faaliyet alanlari, yoneticileri ve bilgi envanterini
saglayarak. Ulke giindemi, milli ve toplumsal hassasiyetler hususunda galismalar yapilmasini
planlamak. Gerektiginde bu konu ile ilgili 6nemli faaliyet ve organizasyonlari yapmak.

¢) Parti’nin ilin sivil toplum kuruluslar ile iletisimi beraberinde halkla goniil ve fikir bagi
kurmak {izerine sorunlar ve ¢oziim Onerileri ile ilgili raporlar hazirlamak, il yonetim kuruluna,
gerektiginde genel merkeze sunmak.

d) Ilin ve genel merkezin sivil toplum kuruluslarina yonelik yapacag: faaliyetleri illerinde
bulunan sivil toplum kuruluslar1 dahilinde katilim saglayarak desteklemek.

e) Sivil toplum kuruluslari ile iletisim ve halkla bulusma iizerine ilin yapacagi ¢alismalar alt
kademeler ile koordine ederek katilim ve segmen tarafindan desteklenmesini saglamak.

14) 1 Sekreterinin Gorev ve Yetkileri

a) 11 yonetim kurulunun giindemini hazirlamak.

b) Vatandaslarin Parti ile olan iligkilerini diizenlemek, sorunlarini, istek ve sikayetlerini
toplayip, tespit ederek ilgili birimlere iletmek.

) Sehit Yakinlar1 ve Gaziler Koordinatorligi’nii kurmak ve il teskilatlar1 ile birlikte
caligmasini saglamak.

d) Yashlar ve Engelliler Koordinatorliigii’nii kurmak ve il teskilatlari ile birlikte ¢aligmasini
saglamak.
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e) Kendisine bagli koordinatdrliiklerin amacina uygun projeler tiretip faaliyetler yaparak sehit
yakinlari, gaziler yaglilar ve engellilerle temas halinde olmasini saglamak ve denetlemek.

f) Kanun, Tizik ve ilgili Yonetmeligine gore tutulmasi gereken Parti’ defterlerini diizenli
olarak tutmak.

0) Ilge bagli beldelerin tuttugu Parti defterlerinin usuliine uygun olarak tutulmasini saglamak
ve denetlemek.

h) Yan kuruluslarca tutulan defter ve kayitlarin Parti’ Tiiziik ve yonetmeliklerine uygunlugunu
saglamak.

i) Il teskilatinda, aylik ve haftalik olarak yapilan toplantilarin giindemlerini yetkili kisi ve
kurullarin goriisleri dogrultusunda hazirlamak, toplantilarin duyurularin1 yapmak, alinan
kararlar1 karar defterine yazmak ve imzalatmak.

j) 11 teskilatinin her tiirlii yazismalarimn siiresi i¢inde yapmak.

K) Il teskilat: adina kamu kurum ve kuruluslarina yapilacak resmi bildirimleri siiresi icinde
yapmak.

[) Gelen-giden evrakin kayitlarini diizenli olarak tutmak ve dosyalamak.

m) Parti’nin biiro hizmetlerinin verimli yiiriitiilmesini saglamak.

n) Biitiin birimlerle esgiidiim igerisinde ilge teskilatinin arsivini olusturmak.

0) Parti toplantilarinin organizasyon ve takibini diger birimlerle birlikte yapmak.

p) il yonetim kurulu iiyelerinin aylik nébet cizelgesini teskilat baskanligi ile esgiidiim
icerisinde hazirlamak, takip etmek, belde teskilatlarinin agik olup olmadiklarini ve nobetin
tutulup tutulmadigini; s6z konusu takibin alt kademe teskilat birimlerinde de ilgili bagkan
yardimciligi tarafindan yapilip yapilmadigini denetlemek.

15) i1 Muhasibinin Gérev ve Yetkileri

a) Mali islerin ve muhasebe kayitlarinin, teknigine ve mevzuata uygun olarak tutmak.
b) Uye aidatlarmin diizenli olarak toplanmasini saglamak.

c) Parti’nin aidat, bagis vb. gelirlerini, usuliine uygun olarak Genel Merkez tarafindan
bastirilan makbuzlar karsiliginda almak, aldirmak ve dip kocanlarini saklamak.

d) Parti giderlerinin makbuz veya fatura gibi bir belge karsiliginda ve harcama kararina dayali
olarak usuliine uygun sekilde Parti’ tiizel kisiligi adina yapilmasini saglamak ve giderlere ait
belgeleri saklamak.

e) Onaylanan biitgede 6ngoriilmiis bulunmak kaydiyla, 2820 sayili Siyasi Partiler Kanununun
70. maddesinde belirtilen ve her yil i¢in yeniden degerleme oraninda artirilarak belirlenen
miktar1 agsmayan harcamalar ile genel tarifeye bagh giderler disinda yapilacak harcamalar i¢in
il yonetim kurulu kararinin ¢ikarilmasini saglamak.

f) Parti’nin yapacagi sozlesmeleri ve girisecekleri yiikiimlilikleri, ilge yonetim kurulu
tarafindan yetkili kilinmis olmak kaydiyla mevzuata uygun olarak yapmak.

g) Il teskilatinin, gelir ve gider tahminlerini gdsteren bir y1llik biitgenin hazirlanmasina ve ilgili
takvim yilindan Onceki eyliil ay1 sonuna kadar il baskanligina génderilmesine iliskin is ve
islemleri takip etmek.

h) i1 teskilatinin, beldeleri de kapsayacak sekilde biitce y1lin1 izleyen mart ay1 sonuna kadar bir
onceki yila ait biitce uygulama sonuglarini gosteren ilge kesin hesabinin hazirlanmasi ve Genel
Merkeze gonderilmesine iliskin is ve islemleri yliriitmek.
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i) Il ve bagl beldelerin gelir ve giderleri hakkinda alt1 ay1 gegmeyen siirelerde il bagkanligina
hesap bildiriminde bulunmak.

j) 11 teskilatinin genel tarifeye bagli telefon, elektrik, su, dogalgaz ve kira gibi belirli
Odemelerini zamaninda yapmak.

k) il binasinin bakim, onarim, temizlik ve giivenligine iliskin isleri yaptirmak.

I) Calisan personeli kanun ve kurallara uygun olarak sevk ve idare etmek, ¢aligma zamanlarini
diizenlemek, resmi bildirimlerini siiresi iginde ilge sekreteri ile birlikte yapmak.

m) il teskilatinin ihtiya¢ duydugu malzeme ve demirbaslar1 tespit ve temin etmek.
n) Harcama evrakini, ilge baskani ile birlikte imza etmek ve arsivlemek.
0) 11 teskilatinin mali ve idari islerini diizenli olarak yiiriitmek.
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IKINCI BOLUM
ILCE TESKILATI
ILCE TESKILATI
Madde 12

Ilge Teskilat1; Tlge Kongresi, Ilge Baskani, Ilge Yonetim Kurulu, ilge Divan Kurulu, Belde Teskilati,
Mahalle, Koy ve Sandik Bolgesi Temsilciliklerinden olusur.

Ilce Baskam
Madde 13

Ilce bagkany; ilge kongresi tarafindan gizli oylama ile tek derecede, en fazla ii¢ olagan donem i¢in
secilir. Ilge baskan, ilge teskilatini temsil eder, Parti’nin il¢e diizeyindeki ¢alisma ve faaliyetlerinin
disiplinli bir sekilde yiiriitiilmesini saglar.

Iice Baskaninin Gorev ve Yetkileri

Madde 14

flge yonetim kurulunun, ilge ¢evresindeki belediye meclisi grubunun, ilge diizeyinde kurulmus calisma
gruplarinin, belde baskanlar1 ve belde yonetim kurullarinin, muhtarlik bolgesi gorevlileri ¢alisma
gruplarmin, Siyasi Partiler Kanunu’nda ve Parti Tiiziigii’nde belirlenen ya da Parti organlarinca verilen
gorevleri yerine getirmeleri i¢in uyumlu ve verimli ¢aligsmalarini saglamak.

a)llge teskilatini, ilcedeki biitiin 6zel ve resmi kurum ve kuruluslar ile gercek ve tiizel kisiler
nezdinde temsil etmek.

b)ilcede Parti faaliyetlerinin planlanmasini ve yiiriitiilmesini saglamak.

c)ilgede, belde teskilatlarindan sandik temsilciligine kadar her kademedeki teskilatlanmay1
Tiiziik ve yonetmelik hiikiimlerine uygun olarak gerceklestirmek.

d)Mabhalle ve kdy temsilcilikleriyle alt kademelerinin denetimini gergeklestirmek.
e)llge yonetim kurulunun giindemini hazirlayarak ilge yonetim kuruluna baskanlik etmek.

f)llge genglik kollarinin teskilatlanmalarina yardimer olmak, genglik kollarinin genel merkez, il
ve il¢e ile uyum igerisinde ve verimli calismalarini saglamak.

0)ilge istisare heyetini toplamak, onlarin calismalarini takip eder, oneri ve fikirlerini
degerlendirerek ¢oziimler tiretilmesine ¢alismak.

h)llge Sandik Kurulu ve Ilge Se¢men Iletisim (SIM) Merkezinin ¢alismalarini koordine etmek.

i)ilge diizeyinde Parti’nin calisma ve faaliyetlerinin Siyasi Parti’ler Kanunu, Parti Tiiziik,
Program ve yonetmelikleri ¢ergevesinde yiirlitiilmesini saglamak.
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J)Diizenli araliklarla ilge yonetim kurulunun toplanmasini ve verimli caligmasini saglamak.
K)ilce yonetim kurulunun, baskan yardimcilarin calismalarini planlamak ve denetlemek,
yonetim organlarinin birbirleriyle uyumlu ve verimli ¢aligmalarini saglamak.

lilce secim bodlgesinde Parti’nin; milletvekili, il genel meclisi iiyeleri, belediye baskanlar1 ve
belediye meclisi iiyeleri ile ilge teskilati arasindaki uyumu saglamak.

m)ilge smirlar1 dahilindeki belde teskilatlar1 ile ilge teskilatinin uyum iginde calismasini
saglamak ve denetlemek.

n)Parti’nin ilge kongresiyle ilgili hazirliklarini yiiriitmek ve kongrenin siiresi igerisinde
yapilmasini saglamak.

0)ilge teskilatinin mali islerine ait belgeleri, mali ve idari isler baskani ile birlikte imzalamak.
p)Parti’nin liye sayisini arttirmak amaciyla gerekli calismalart yapmak.

)Uye kaydi, ikamet degisimi nedeniyle iiyelerin nakli gibi is ve islemleri yiiriitmek.

rParti’nin ilge teskilati ile ilgili biitiin is ve islemlerinin diizenli yiiriitiilmesini saglamak ve
denetlemek.

Tice Yonetim Kurulu

Madde 15

Ilge yonetim kurulu, iist kademe Parti teskilatlarnin talimatlarina uyarak, ilcede Parti adina,
Anayasa’ya, yasalara, Parti Tlizligii ve Programi’na uygun olarak her tiirlii siyasi faaliyeti yapmak,
yiirtitmek ve denetlemekle gorevlidir.

Ilge ydnetim kurulu, Parti’nin iiye sayisim artirmak igin gayret gosterir.

Parti’nin siyasi gorlis, amag ve ilkelerinin yayilmasi ve Parti’nin gelismesi icin gerekli ¢alismalari
yapar, ilge kongresi i¢in gereken hazirliklar yerine getirir.

Ilge yonetim kurulu, ilge bagkaniyla birlikte;
a) Niifusu 20.000’den az olan ilgelerde en az sekiz en ¢ok yirmi bir {iyeden,
b) Niifusu 20.000 - 50.000 (50.000 dahil) arasinda olan ilgelerde en az on iki en ¢ok yirmi ii¢

liyeden,

¢) Niifusu 50.000 - 100.000 (100.000 dahil) arasinda olan ilgelerde en az on alt1 en ¢ok yirmi
yedi liyeden,

d) Niifusu 100.000 - 500.000 (500.000 dahil) arasinda olan ilgelerde en az yirmi en ¢ok otuz ii¢
tiyeden,

e) Niifusu 500.000’den fazla olan il¢elerde en az yirmi dort en gok kirk {i¢ tiyeden olusur.

Asil iiye sayis1 kadar da yedek tiye segilir.

Genel Idare Kurulu, ilge yonetim kurulu iiye sayilarini, her bir ilgenin sartlarm géz Oniinde
bulundurarak veya Parti’nin siyasi hedefleri dogrultusunda artirma ve azaltma yetkisine sahiptir.

flge yonetim kurulu, ilge ¢evresinde Parti’nin basaris1 ve amaglarinin gerceklestirilmesi igin yapilacak
caligmalar1 diizenlemekle ve yliriitmekle yiikiimliidiir.
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Ilce Yonetim Kurulunun Gérev ve Yetkileri

Madde 16

Yonetim Kurulu;

a)Parti’nin ilkelerini, amaglarini, programini, politikalarin1 ve goriislerini halka ulagtirmak ve
benimsetmek i¢in calisir. Bu calismalar sirasinda Parti’ye karsi yapilabilecek elestirilere yanit
Verir.

b)Parti Tiiztigiinde yer alan kurallar1, kongrelerin ve list yonetim birimlerinin kararlarini uygular,
Parti yetkili organlarinin verecegi gorevleri yapar.

c)ilge bazinda olusturulan ¢alisma gruplarinm, belde teskilatlarinm, sandik kurullarmimn
gorevlileri ile ilge c¢evresindeki belediye meclisleri ve parti gruplarinin ¢alismalarini
diizenleyerek denetler.

d)Parti’nin katildig1 segimlerde Parti adaylarinin kazanmasini saglamak i¢in gerekli ¢aligsmalari
yapar ve yaptirir. Bu dogrultuda secim teskilatlanmasi yapar. Se¢im caligmalarin1 denetler.
Secimlerle ilgili yasal gorevleri zamaninda ve eksiksiz yerine getirir.

e)ilge dahilinde mahalle ve kdylerin ekonomik, sosyal ve ydresel sorunlarini inceler, talepleri
degerlendirir. Bunlarin ¢6zlimiine yardimeci olur.

f)ilce bazinda meslek kurulusu ve sivil toplum drgiitleriyle, sendikalarla, yerel basinla Parti’nin
iligskilerini saglikli tutar; onlarin sorunlariyla ilgilenir; ¢oziimlerine katkida bulunur; bu
kuruluslarda gorevli Partililer ile is birligi yaparak Parti’nin ve kuruluslarin basarili olmalarina
katki saglamaya caligir.

g)ilce secim bolgesinde; ekonomik, sosyal ve siyasal olaylarla ilgili bilgileri toplayip
degerlendirir ve {ist yonetim birimlerine bildirir.

h)Parti’nin il baskanliginin bilgisiyle ilge dahilinde siyasal, toplumsal ve kiiltiirel nitelikte
toplantilar diizenler.

i)Ihtiya¢ duydugu konularda arastirma, inceleme ve degerlendirme yapmak iizere uzmanlarin ve
iiyelerin katilacagi caligmalar1 programlayarak yaptirir.

j)Parti’nin ihtiyaglarinin gidermek amaciyla gelir kaynaklarin1 gelistirmek ve arttirmak igin
caligmalar yapar.

k)Gerekli gordiigi durumlarda, 6zellikle segim kampanyasi donemlerinde il yonetim kurulunun
bilgisi ve onayiyla ilge ¢evresinde Parti ¢alismalarini siirdiirmek amaciyla ¢alisma ve segim
biirolar1 agabilir.

I)Uyelerin ve Partililerin talebi ya da ihtiya¢ dahilinde diizenlenecek parti i¢i egitimle ilgili
gerekli caligmalari yaparak, amacina ulagsmasini saglamak.

Iice Divan Kurulu
Madde 17

Ilge divan kurulu ilge bagkaninin baskanliginda, ilce diizeyinde gérev yapan parti ici organdur.
flge divan kurulu iiyeleri; ilge baskan1 tarafindan ilge ydnetim kurulu iiyeleri arasindan belirlenir.
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Ilge divan kurulu iiyeleri ilge baskan yardimcisi, ilge sekreteri veya ilge muhasibi sifatiyla gorev
yaparlar.

Ilge divan kurulunun iiye say1s1 en az alt1 en fazla Genel Merkez Baskanlik Divani iiye sayis1 kadardir.

Tice Divan Kurulu’nun Gérev Alanlari, Gérev ve Yetkileri

Madde 18

flge divan kurulu ilge baskaninin baskanliginda, iiye tam sayismin salt cogunluguyla ayda en az iKi
defa toplanur.

Ilge divan kurulu, ilge yonetim kurulunun giindemini hazirlar, ilge baskaninin tevdi ettigi isleri yapar,
ilce kongresi ve ilge yonetim kurulunca alinmis kararlarin ve verilen gorevlerin icrasini saglar.

flge baskanmin teklifi ve ilge yonetim kurulunun karariyla ilge divan kurulunun gorev dagiliminda her
tirlii degisiklik yapilabilir.

flge Divan Kurulu’nun iiye sayisi en az alt1 en fazla Genel Merkez Baskanlik Divami iiye sayisi
kadardir. ilge divan kurulunun iiye sayis1 Genel Merkez Baskanlik Divani iiye sayis1 kadar olacaksa
gorev alanlar1 asagidaki gibidir:

1- Teskilat islerinden Sorumlu Ilge Baskan Yardimcisi

2- Segim Isleri Hukuk ve insan Haklarindan Sorumlu Ilge Baskan Yardimcisi

3- Siyasi Islerden Sorumlu Ilge Baskan Yardimcisi

4- Uluslararasi Iliskiler ve Tiirk Diinyasindan Sorumlu Ilge Baskan Yardimcisi

5- Arastirma ve Gelistirmeden Sorumlu ilge Baskan Yardimcisi

6- Mahalli Idarelerden Sorumlu Ilge Baskan Yardimcisi

7- Ekonomiden Sorumlu ilge Baskan Yardimcisi

8- Basin Yayin ve Medyadan Sorumlu Ilge Baskan Yardimcisi

9- Strateji, iletisim ve Propaganda ve Tamitimdan Sorumlu Ilge Bagkan Yardimcist
10- Egitim, Kiiltiir ve Sanat Politikalarindan Sorumlu Ilge Baskan Yardimcisi

11- Sosyal Politikalar ve Kadin Politikalarindan Sorumlu Ilge Baskan Yardimcist
12- Sanayi, Teknoloji, Cevre ve Genglik Politikalarindan Sorumlu Ilge Baskan Yardimcisi
13- Sivil Toplum Kuruluslar1 ve Halkla iliskilerden Sorumlu Ilge Baskan Yardimcisi
14- Tlge Sekreteri

15- ilce Muhasibi

Genel Merkez Bagkanlik Divani iliye sayist ve gorev alanlarinda degisiklik olmasi halinde takip eden
ilk toplantida ilge divan kurulunda da gerekli uyum saglanarak yiiriirliige konur.

Ilge Divan Kurulu en az alt1 kisiden olusursa bunlarin gorev alanlar1 asagidaki sekilde belirlenir:
1- Teskilat islerinden Sorumlu Ilge Baskan Yardimcisi
2- Secim Isleri, Hukuk ve insan Haklarindan Sorumlu Ilge Baskan Yardimcisi
3- Mahalli Idarelerden Sorumlu Ilge Baskan Yardimcisi
4- Basm Yayin ve Medyadan Sorumlu ilge Bagkan Yardimcisi
5- Ilge Muhasibi
6- Ilce Sekreteri
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Ilge Baskan, ilge divan kurulu iiyeleri arasindan biitiin belde, mahalle ve kdylere birer sorumlu
gorevlendirir. Belde, mahalle ve kdy sayisinin divan iiyelerinden fazla olmasi halinde, divan liyelerine
birden fazla belde, mahalle veya kdyiin sorumlulugu verilebilir. Ilge divan kurulu iiyeleri, sorumlu
olduklar1 belde, mahalle veya kdye gorevlendirilen ilge yonetim kurulu tiyesi ile birlikte, o belde,
mabhalle veya koyiin ilge teskilati ile arasindaki koordinasyonu saglar.

flge Baskan, ilge divan kurulu iiyelerinin yani sira, ilge yonetim kurulu iiyeleri arasindan biitiin belde,
mabhalle ve koylere birer sorumlu goérevlendirir. Belde, mahalle ve kdy sayisinin yonetim kurulu
iiyelerinden fazla olmasi halinde, yonetim kurulu {iyelerine birden fazla belde, mahalle veya kdyiin
sorumlulugu verilebilir.

Sorumlu yonetim kurulu tiyeleri, sorumlu olduklar1 belde, mahalle veya koy teskilat kademesinin aylik
periyodik toplantilarina gozlemci sifatiyla katilirlar, oylamaya tabi konularda oy haklar1 yoktur. flgenin
talep ve beklentilerini sorumlu olduklar1 belde, mahalle veya kdye; belde, mahalle veya kdyiin sorun,
talep ve beklentilerini de o belde, mahalle veya kdyden sorumlu ilge divan {iyesine ve il¢e baskanina
aktarirlar.

Esas gorevleri sorumlu olduklari belde, mahalle veya koyler ile ilge teskilati arasinda iletigim, isbirligi
ve koordinasyonu saglamak, alinan kararlarin ve yapilan ¢alismalarin daha ¢abuk, verimli ve etkin bir
sekilde yiiriitiilmesine yardimci olmaktir. Belde, mahalle veya kdyden sorumlu ilge yonetim kurulu
tiyesinin bir mazeretinin bulunmasi halinde, toplantilara, o belde, mahalle veya kdyden sorumlu ilge
divan kurulu tiyesi katilir.

Ilgenin icinde bulundugu ekonomik, sosyal ve kiiltiirel durum géz dniinde bulunularak ilgedeki egitim,
kiiltiir, tarim, ticaret, sanayi ya da diger dnemli alanlarla ilgili komisyonlar ihdas edilebilir. ihdas edilen
bu komisyonlar kendi gorev ve sorumluluk alanlarinda Parti tiiziigii ve politikalarina uygun ¢alismalar

yapar.
fice Divan Kurulunun Gérev ve Yetkileri

Madde 19

Ilge divan kurulu iiyelerinin gorev alanlari itibariyle iistlenecekleri gorev ve yetkiler asagida
belirtilmistir:

1) Teskilat islerinden Sorumlu flce Baskan Yardimcisinin Gorev ve Yetkileri

a)llge baskaninim bulunmadig1 zamanlarda ilge teskilatin1 temsil etmek, toplantilara baskanlik
etmek.

b)ilge ve belde teskilatlarindan sandik kurullarma kadar her kademedeki teskilatlanmay1
Tiziik ile Yonetmelik hiikiimlerine uygun olarak gergeklestirerek verimli ¢alismalarini
saglamak ve denetlemek.

¢)Genglik kollarmin teskilatlanmalarini ilge baskani ve Parti genel merkezinin direktifleri
dogrultusunda takip etmek, ¢alismalarina yardimci olmak.

d)Parti’nin iiye sayisini artirmaya yonelik ¢alismalar yapmak ve iiye kayitlarinin Genel
Merkez sistemine Mahalle/koy ve sandik esasina gore islenmesini saglamak.

e)ilge istisare heyetini ilge baskan ile esgiidiim icerisinde diizenlemek.
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f)Yeni iiye kayitlar1 ve iiyelerle ile ilgili diger degisikliklere ait bilgileri ii¢ ayda bir il teskilat
baskanligina gondermek.

g)ilce kongresinin i¢in gerekli ¢alismalarini1 yapmak, kongre faaliyet raporunu hazirlamak ve
kongrenin gergeklesmesini saglamak.

h)Parti’nin belde teskilatlarinin kongrelerinin Kanun, Tiiziik, Yo6netmelik ve Genel Merkez
talimatlar1 dogrultusunda yapilmasini saglamak.

i)Parti’ teskilat organlarina se¢ilen veya atananlarin, 15 giin i¢inde kaymakamliga yazili
olarak bildirilmesini saglamak ve gorevlerde meydana gelen degisikliklerin de 15 giin i¢inde
kaymakamliga yazi ile bildirilmesini saglamak.

Dlge ydnetim kurulu iiyelerinin aylik nbet cizelgesini ilge sekreteri ile esgiidiim igerisinde
hazirlamak, takip etmek, belde teskilatlarinin agik olup olmadiklarini ve ndbetin tutulup
tutulmadigini denetlemek.

K)Teskilat mensuplarinin halkla iliskiler konusunda egitimini saglamak, Parti’ iiyelerinin
kendi aralarinda veya halkin katilimiyla yapacagi sosyal, sanatsal veya sportif etkinlikleri
O0zendirmek, bu amagcla etkinlikler diizenlemek.

I)Genis halk kitlelerinin katildigi miting veya kapali salon toplantilarini tanitim, medya ve
propaganda baskanligi ile esglidiim igerisinde yapmak.

2) Secim Isleri, Hukuk ve insan Haklarindan Sorumlu ilce Baskan Yardimcisinin Gérev
ve Yetkileri

a)llcede demokrasi kiiltiiriiniin yerlesmesine ¢alismak, ilde sinirlar1 dahilinde insan hak ve
ozgiirliikleri ile ilgili gelismeleri takip ederek, bu konuda dogabilecek sorunlarin ¢oziimiine
yonelik projeler tiretmek.

b)Teskilatlarin ve ilgedeki iiyelerin Parti ¢alismalarinda karsilasabilecegi hukuki sorunlara
¢cOziim Uretmek, gerektiginde hukuk komisyonu kurmak ve ¢alistirmak.

c)Parti faaliyetlerinin Kanun, Tiizilk ve yonetmeliklere uygun yiiriitilmesi hususunda
caligmalar yapmak.

d)Sandik kurullarinin, ilge baskani ile koordineli olarak kurulmasina katkida bulunmak ve
verimli ¢aligsmalarini saglamak.

e)Se¢men Iletisim Merkezinin (SIM) ilgce baskani ile beldeler dahil koordineli olarak
kurulmasina katkida bulunmak ve verimli ¢alismalarini saglamak.

f)ilge ve beldelerde se¢im irtibat biirolar1 kurmak ve ¢alistirmak.

g)Secimde gorevli olanlarin se¢im mevzuati konusunda egitimlerini saglamak.

h)Yiiksek Secim Kurulunca yayimlanan genelge ve bildirileri takip etmek, se¢im takviminde
ongoriilen is ve islemlerin giinlinde ve eksiksiz olarak yapilmasi icin gerekli tedbirleri almak.
I)Secimlerde ilge bagkanligi adina itiraza yetkili kilinanlari zamaninda ilge se¢im kuruluna
bildirmek.

J)Segimlerde, il¢e se¢im kurullarindaki birlestirme islemlerini veya itirazlari takip etmek {izere
en az iki Parti temsilcisini belirlemek ve il¢e se¢cim kuruluna bildirmek.

k)Iki yilda bir yeniden olusturulan ilge se¢im kurullarinda Parti adina gorev yapacak hukuk¢u
tiyeler arasindan secilen bir asil bir yedek iiyenin, siiresi i¢inde yetkili ilge se¢cim kuruluna
bildirilmesini saglamak.

[)Parti adina resmi sandik kurullarina katilacak bir asil, bir yedek {iyenin, teskilatlarla birlikte
caligarak beldeler dahil her sandik kurulu i¢in ayr1 ayr1 belirlenmesini ve se¢im takviminde
belirtilen siire i¢cinde yetkili ilge se¢cim kurulluna verilmesini saglamak.
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m)Secimde sandik basinda Parti adina gorev yapacak en az iki miisahidin, ilgedeki her sandik
kurulu i¢in ayr1 ayr1 olmak iizere eksiksiz olarak belirlenmesini ve se¢imde sandik basinda
hazir bulunmasini saglamak.

n)ilge secmen listelerini giincel ve eksiksiz bigimde temin etmek.

0)ilge segim kurullarinca secim oncesi yapilacak giincellestirme calismalarini teskilatlarin
giinliik olarak takibini saglamak, bu caligmalar i¢in gerekli ¢alisma ekiplerini olusturmak,
aralarinda esgiidiimii saglamak ve denetlemek.

p)Secimlerde aday adayliklariyla ilgili yapilmasi gereken is ve islemleri, Genel Merkez ve il
baskanliginin talimatlarina uygun olarak gerceklestirmek.

q)Yerel se¢imlerde Parti adaylarina iliskin listeleri, istenen belge ve bilgilerle birlikte ilge se¢im
kuruluna siiresi i¢inde vermek.

rGenel ve yerel segimlerde sandik kurulunca her se¢im tiirii i¢in ayri ayr1 diizenlenen sandik
kurulu birlestirme tutanaklarinin onayl birer 6rneginin miisahitlerce eksiksiz olarak alinmasini
saglamak, her se¢im tiirii i¢in ayr1 ayr1 olmak {izere il¢e ve belde dlgeginde mahalle/kdy esasina
gore diizenli ve eksiksiz bigimde arsivlenmesini saglamak.

s)Genel ve yerel segimlerde ilge se¢im kurulunca her segim tiirli igin ayr1 ayr1 diizenlenen ilge
birlestirme tutanaginin onayli birer 6rnegini almak veya alinmasini takip etmek.

t)Secim sonuglarina yapilacak itirazlari takip etmek, aleyhte ¢ikan kararlara karsi siiresi i¢inde
itiraz hakkini kullanmak. Se¢im sonuglarinin dogru bir sekilde il bagkanligi ve Genel Merkeze
ulagmasini saglamak.

u)Se¢imin baslangi¢ tarihinden itibaren Parti adina yapilacak etkinliklerle ilgili milki
makamlara ve se¢im kurullarina yapilacak agik hava toplanti yerleri, ilan ve reklam yerleri vb.
bildirimleri ve bagvurular1 yapmak.

v)ilge Iyi Secim Ekiplerini kurarak se¢im aninda karsilasilan problemlere gore gerekli destegi
saglamak, il Iyi Segim Ekiplerinden sorumlu baskan yardimcisi veya onun gérevlendirdigi
yardimcr ile koordinasyonunu gerceklestirmek ve se¢im sonrasinda gerekli itirazlari ve
bunlarin takibini yapmak. Ilge baskan yardimcisi bu gdrevi yerine getirebilmek igin ilgenin
niifusuna ve biyiikligiine gore uygun goriirse bu ekipleri koordine etmek i¢in Partili
hukukgulardan yardimci/yardimcilar gorevlendirebilir. Bu dogrultuda Iyi Se¢im Ekipleri
asagidaki gibi olusturulur:

flce Bagkanhklarinda Olusturulacak Iyi Secim Ekipleri

1. {lge teskilatlarinda Iyi Secim ilge Ekipleri olusturulur.

2. Tyi Secim lge Ekipleri ilge baskanlig1 biinyesinde, ilge baskaninin oluru ile ilgili ilge baskan
yardimcilariyla koordineli ¢alisarak se¢im giivenligi konusunda genel merkezde yer alan ve
dogrudan Genel Baskana bagl olan Iyi Se¢im Merkezinin, illerdeki Iyi Se¢im Ekipleri
aracilifiyla iletecegi caligmalart yliriitiir.

3. Iyi Secim Ilge Ekipleri ilce yoneticileri arasindan secilebilecegi gibi, iiye ve goniilliiler
arasindan da belirlenebilir.

4. Iyi Secim Ilge Ekipleri, en az 1 hukukeu, 1 bilgisayar okuryazari ve 1 egitimci (STK larla
iligkileri ve iletisim becerileri kuvvetli bir kisi) olmak iizere en az 5 {iye veya goniilliiden
olusmalidir. Ilgelerdeki sandik sayilarina bagl olarak, ekipteki iiye/goniillii sayis1 en fazla
20’ye kadar ¢ikarilabilir.

5. 1yi Se¢im Ilge Ekipleri, ilge baskaninin oluru ile ilgili ilge baskan yardimcilariyla koordineli
calisarak, Iyi Secim Merkezi tarafindan belirlenecek ve illerdeki iyi Se¢im Ekipleri araciligiyla
koordine edilecek su ¢aligmalar1 yiiriitiir:
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e Sec¢im Oncesinde askiya ¢ikarilan segmen listelerinde yer alan se¢menlerin teyidinin
yapilmasi konusunda ¢aligmak.

e Tlgedeki biitiin sandiklara gdrevlendirilecek iiye/goniillii bulmak.

e Tlgedeki biitiin okullara gorevlendirilecek avukat bulmak.

e Tlgedeki biitiin sandiklara gorevlendirilecek {iiye/goniilliilerin Iyi Secim Merkezi
tarafindan hazirlanacak sandik giivenligi egitimi almasini saglamak.

e Secim giinli sandiklardaki miisahit ve/veya sandik kurulu {iyelerinden gelecek sorulari
yanitlamak i¢in ¢agr1 merkezi olusturmak ve sandik basindaki miisahit ve/veya sandik
kurulu tiyelerine destek olmak.

e Sec¢im giinii sayimim bitimini takiben biitiin sandik sonu¢ tutanaklarmin lyi Se¢im
Merkezi tarafindan olusturulan sisteme girilerek teyit edilmesini saglamak

e Secim giinli saat 17.00’de baslayan 48 saatlik itiraz siiresi i¢inde sandik sonug
tutanaklarinin incelenerek ilge secim kurullarinda itirazlarin yapilmasini saglamak.

e llce se¢im kurullarma yapilan itirazlarin reddedilmesi halinde ilgili yasal metinlerde
belirtilen siire igerisinde ilgelerde yapilan itirazlarin belge ve gerekgelerini il
teskilatindaki Iyi Se¢im Ekibine iletmek.

3) Siyasi Islerden Sorumlu ilce Baskan Yardimcisinin Gérev ve YetKileri

a) Genel Baskanin grup ve basin toplantilarinda yaptigi konugmalarla, Parti sozciisiiniin ve
bagkanlik divani tiyelerinin sdylem ve demegclerini takip ederek Parti’nin giincel meseleler
hakkindaki siyasi goriislerini ilge yonetimine aktarmak.

b) Siyasi konularda Parti’nin genel politikasina uygun sdylem birligini saglamak adina teskilat
mensuplarina bilgi vermek gerektiginde egitim seminerleri diizenlemek.

¢) llge diizeyinde faaliyet gdsteren diger siyasi partilerin ¢aligmalarimi takip etmek ve ilge
yonetim kurulunu bu ¢alismalardan haberdar etmek.

d) ligede faaliyet gdsteren partilerin milletvekilleri veya daha 6nceki dénem segilmis
milletvekilleri ile gerektiginde irtibat kurmak, onlarin goriis, fikir ve onerilerine Parti adina
basvurmak.

e) Parti tiizigi ve programi ¢ergevesinde Parti’nin siyasi islerinin yiiriitilmesinde ilge
bagkanina yardimci olmak.

4) Uluslararasi Iliskiler ve Tiirk Diinyasindan Sorumlu Iice Baskan Yardimcisinin Gorev
ve Yetkileri

a) Parti’nin dis politika ve Tiirk diinyas1 hakkindaki goriislerini, Parti programinda belirtilen
cercevede ve giincel gelismeler karsisinda genel baskanin ve Parti yetkililerinin yaptigi
aciklamalar 15181nda teskilat mensuplarinin ve halkin dogru bilgilendirilmesini saglamak.

b) Parti’nin dis politika ve Tiirk diinyasi ¢calismalar1 ile uyumlu ¢aligmalar yapan sivil toplum
kuruluglar1 ve aragtirma/diisiince merkezleri ile diyalog kurarak, il¢e diizeyinde teskilati ve
halki bilgilendirmeye doniik toplantilar, etkinlikler diizenlemek.

) Genel Merkez’in bilgisi ve onay1 dahilinde il baskanligini ziyaret edecek olan yabanci
Ulkerlerin temsilcilerinin ziyaretlerini koordine etmek ve ilge baskanina yardimei olmak.
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5)

6)

d) Parti’nin Tiirk diinyasina iliskin politika, vizyon ve sdylemlerini gérev ve sorumluluk
alaninda uygulamak, bu alanda g¢alismalar yapmak, ilgili kurum ve kuruluslarla iligkileri
gelistirmek, yiirlitmek ve diizenlenecek etkinliklerde ilge teskilatini temsil etmek. Tiirk
diinyasina dair ¢alismalari, ilge baskani ve Parti yetkili kurullar1 ile paylasmak.

Arastirma ve Gelistirmeden Sorumlu ilce Baskan Yardimcisinin Gérev ve Yetkileri

a) Arastirma ve Gelistirmeden Sorumlu Genel Baskan Yardimciliginin faaliyetleri ile
Arastirma ve Gelistirmeden Sorumlu il Baskan Yardimciliginin faaliyetlerini yakindan takip
etmek, talimat ve direktiflerini yerine getirmek, Parti’nin Arastirma ve Gelistirme (Ar-Ge)
politikalarin1 Tiiziik, Program, Yonetmelik ve ilgili mevzuata gore ilge genelinde uygulamak.

b)Universiteler, Ar-Ge kuruluslar1 ve bilim merkezleriyle iliski kurmak. Parti’nin kullandig
elektronik veri ortamlarinin saglikli bi¢imde islerligini ve korunmasini saglamak.

¢) Ulkenin, ilin ve ilgenin giindemini takip etmek, degerlendirmek, Arastirma ve Gelistirmeden
Sorumlu Genel Bagkan Yardimciliginin gelistirdigi politikalari, ¢ikardigi rapor ve biiltenleri
Arastirma Ve Gelistirmeden Sorumlu Il Baskan Yardimcilig1 iizerinden takip ederek, ilge
bagkant, ilge yonetimi, belde baskani, mahalle, koy ve sandik temsilcilikleriyle paylagmak, ilge
ve belde Divan Kurulu toplantilarinda sunumlar yapmak.

d) Alanlarinda uzman Kkisilerden ilge diizeyinde calisma gruplari olusturmak. Imkanlar
Olciisiinde ilge genelinde ekonomi, egitim, saglik, enerji, tarim, hayvancilik, gida ve ilgenin
ozelliklerine gore ihtiya¢ duyulan diger alanlarla ilgili arastirma ve gelistirme raporlari
tiretmek. Yiriitiilen ¢aligmalar ve yapilan arastirmalar sonucunda elde edilen rapor, derleme,
kitap ve her tiirlii bilgiyi; Parti teskilat kademeleri ve kamuoyu ile paylagmak.

e) Arastirma ve Gelistirmeden Sorumlu il Baskan Yardimcihig: ile gorev alaniyla ilgili
koordinasyonu saglamak. Calismalarini, Parti Tiiziigii ve Parti Programi ile Arastirma ve
Gelistirmeden Sorumlu Genel Baskan Yardimciliginin belirledigi ilkeler ve c¢ikardigi
yonetmelige uygun sekilde yiiriitmek.

Mahalli idarelerden Sorumlu ilce Baskan Yardimcisinin Gérev ve Yetkileri

a) Parti’nin mahalli idare politikalarinin ilgede uygulanmasina yonelik ¢alismalar yapmak.
b) Parti’nin mahalli idare politikalarinin teskilata ve halka dogru olarak aktarilmasini saglamak.

c) Teskilat bagkanhigi ile esgiidiim igerisinde, Partili belediye baskanlari, belediye ve il genel
meclisi iiyeleri ile teskilatin, Parti’nin program ve ilkelerine uygun olarak uyumlu, verimli ve
etkin ¢alismalarini saglamak.

d) Partili belediye baskanlari, belediye ve il genel meclisi iiyelerinin Parti’ politikalarina uygun
caligmalar yapmasina yardimci olmak.

e) Belediye ve il genel meclisi liyelerinin toplant1 ve diger ¢aligsmalara diizenli olarak katilimini
saglamak ve sonucunu rapor etmek.

f) Halkin mahalli idarelerden istek ve beklentilerini tespit etmek, ¢éziimiine yonelik ¢alismalar
yapmak.

g) Mahalli idareler alaninda faaliyet gosteren sivil toplum kuruluslari ile muhtarlarin ve Partili
belediyelerin esgiidiimlii calismalar yapmalarina yardimci olmak.
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h) ilcedeki Partili belediye baskanlari, belediye ve il genel meclisi iiyelerine ait isim ve meslek
gibi iletisim bilgilerini iceren kayitlar1 tutmak.

i) Parti’nin ¢evre ile ilgili politikalarinin teskilat ve halka anlatmak.
j) Ilcede bulunan ¢evre sorunlari ile ilgili olarak farkindalik yaratmak adina ¢alismalar yapmak.

k) Ilgenin tarihi ve kiiltiirel degerlerinin korunmasi i¢in gerekli ¢calismalar1 yapmak, yapanlara
destek olmak.

) Partili belediye ve il genel meclisi iiyelerinin gorev ve yetkileri ile ¢alisma usul ve esaslariyla
ilgili egitim ¢alismalarmi st kademe ve ilgili birimlerle birlikte diizenlemek ve
gerceklestirmek.

7) Ekonomiden Sorumlu flce Baskan Yardimcisinin Gorev ve Yetkileri

a) Parti’nin ekonomi politikalarinin teskilata ve halka dogru aktarilmasini saglamak.

b) Parti’nin siyasal iletisim siirecinde kullanabilecegi yerel ekonomik verilere iligkin raporlar
hazirlamak.

¢) Ilgenin ekonomik yapisindaki olumlu/olumsuz tiim degisimleri takip etmek, rapor haline
getirmek ve ilge bagkanina sunmak.

d) iicenin kendi yapisal 6zelliklerine uygun istihdam alanlarmi tespit etmek ve bunlari
giindeme tasiyarak Parti’nin halk nezdindeki farkindaligini artiracak faaliyetlerde bulunmak.
e) Ilcede ekonomik faaliyette bulunan tiim kesimler (esnaf, sanatkar, kiigiik-orta-biiyiik tiim
yatirimcilar) ile diyalog halinde bulunmak; sorunlarini, isteklerini takip etmek ve bunlart bir
rapor halinde il yonetim kurullarina sunmak.

8) Basin Yaymn ve Medyadan Sorumlu flce Baskan Yardimcisimin Gérev ve YetkKileri

a) Parti’nin ilgede tanitim ve medya ile ilgili islerini yiiriitmek.

b) ilce diizeyinde Parti’ goriis ve politikalarinin olusumuna katkida bulunmak, ortak politik
sOoylem gelistirmek ve yaymak.

c) Propaganda ve tanitim malzemelerini temin etmek, korumak ve dagitmak.

d) Tanitimda bilisim teknolojisinden yararlanmak igin gerekli ¢alismalari ve Parti’nin ilge ve
belde teskilatlar1 adina kurulu Internet sitelerinin kurumsal kimlige uygun olarak
diizenlenmesini ve giincellenmesini Bilim Sanat ve AR-GE baskanlig1 ve ilge sekreterligi ile
is birligi i¢inde yliriitmek.

e) Parti’nin ilge diizeyinde halka agik olarak yapacagi miting, toplanti, panel, agik oturum vb.
programlarin tanitimi ve diizenlenmesi i¢in gerekli hazirliklari diger birimlerle is birligi icinde
yliriitmek, takip etmek.

f) Parti’nin yerel gazete ve televizyonlarla ilgili iletisimini saglamak, ilge ile ilgili gelismeleri
gerekli durumlarda ulusal ve uluslararasi basin ile dis iligskiler bagkanliginin koordinesi ile
saglamak.

g) Parti ve Parti politikalari ile Parti’nin mahalli idare ve merkezi hiikiimetteki ¢alismalarinin
ilcede en etkin yontemlerle tanitimin1 saglamak.

h) Yerel ve ulusal medyay: takip ederek Parti’ ile ilgili haber, yorum ve analizleri derlemek,
dagitimini ve arsivlenmesini saglamak.

i) Secimler basta olmak tizere ilge diizeyinde yiiriitiilecek propaganda ve tanitim stratejileri ve
malzemelerinin belirlenmesini, iiretilmesini ve dagitimini saglamak.
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9)

j) llgedeki Parti etkinliklerinin gorsel, isitsel ve belgesel kayitlarmin tutulmasini ve ilge
sekreterligi ile birlikte arsivlenmesini saglamak.

K) Gerektiginde kamuoyu arastirmalar1 yaptirmak.

I) Calismalarda kullanilacak yerel verilerin ve se¢im sonuglarinin analiz ve degerlendirmelerini
ilgili birimlerle esgiidiim igerisinde yapmak ve rapor etmek.

m) Soylem ve eylem birligi saglamak adina; Genel Baskanin grup ve basin toplantilarinda
yaptig1 konusmalarla, Parti’ yetkililerinin sdylem ve demeglerini izleyerek Parti’nin giincel
siyasi goriisleri hakkinda il¢e yonetimini bilgilendirmek.

Strateji, iletisim, Propaganda ve Tamtimdan Sorumlu flce Baskan Yardimcisinin
Gorev ve Yetkileri

a) Parti tiizilk ve programina uygun bir sekilde ilge diizeyinde Parti’nin strateji, iletisim,
propaganda ve tanitim faaliyetlerini yiiriitmek.

b) Bilgi ve iletisim teknolojilerini izlemek ve Parti’nin bu imkéanlardan yararlanmasi igin
caligmalar yapmak, ilge, belde, mahalle ve koy teskilatlar1 adina kurulu internet sitelerinin
kurumsal kimlige uygun olarak diizenlenmesi ve giincellenmesini basin yayin ve medyadan
sorumlu ilge baskan yardimcilig1 ve il sekreterligi ile birlikte saglamak.

¢) Ilge teskilatinin elektronik ortamda tuttugu verilerin giivenligine iliskin gerekli teknolojik
altyapiy1 saglamak.

d) Parti galigmalarinin kaliteli, etkili ve verimli yiiriitiilmesine yonelik olarak teknolojik altyap1
ve teknikleri gelistirmek ve uygulamak, bu amagla Parti’ i¢i egitimler diizenlemek.

e) Parti’nin propaganda ve tanitim igin hazirladigi malzemelerin korunmasini ve dagitimini
saglamak.

f) llge diizeyinde Parti’nin tanitilmasina doniik toplantilar, ziyaretler vb. programlar
diizenlemek.

10) Egitim, Kiiltiir ve Sanat Politikalarindan Sorumlu ilce Baskan Yardimcisinin Gorev ve

Yetkileri

a) Parti’nin egitim, bilim, kiiltiir ve sanat politikalar1 dogrultusunda arastirtma ve uygulamalar
yapmak.

b)Parti’nin egitim ve kiiltiir gibi konulara iliskin sosyal politikalarinin teskilat mensuplarina ve
halka dogru olarak aktarilmasini saglamak.

c) Parti’nin teskilat calismalarinda bilisim teknolojisinden yararlanmak igin gerekli ¢calismalari
ve Parti’nin ilge ve belde teskilatlar1 adma kurulu Internet sitelerinin kurumsal kimlige uygun
olarak diizenlenmesini ve gilincellenmesini, tanitim ve medya baskanlig ve ilge sekreterligi ile
birlikte saglamak.

d) Parti calismalarimin kaliteli, etkili ve verimli yiiriitilmesine yonelik olarak Arastirma ve
Gelistirmeden Sorumlu Ilge Baskan Yardimcilig1 ile teknolojik altyap: tekniklerini gelistirmek
ve uygulamak, bu amagcla Parti’ i¢i egitimler diizenlemek.

e) Parti igi egitim programlarinin altyapisint ilgili birimlerle birlikte olusturmak ve
gerceklestirmek.

f) ilce ve alt kademedeki teskilat mensuplarinin egitimleriyle ilgili calismalari segim isleri ile
birlikte gergeklestirmek.
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11) Sosyal Politikalar ve Kadin Politikalarindan Sorumlu fl¢e Baskan Yardimcisinin Gorev
ve Yetkileri

a) Parti’nin aile, saglik, calisma ve engelli gibi konulara iliskin sosyal politikalarinin teskilat
mensuplarina ve halka dogru olarak aktarilmasini saglamak.

b) ilcedeki sosyal yapiyr ve olaylar izleyerek raporlar hazirlamak, yasanan sosyal sorunlari
tespit ederek gerektiginde Parti’ {ist makamlarina iletilmek tizere ilge bagkanina sunmak.

c) licede faaliyette bulunan sosyal ve kiiltiirel amacli sivil toplum kuruluslan ile diyalog
kurmak, Parti’ politikalarina aykiri olmayacak sekilde ortak ¢alismalar yapmak.

d) Tlgedeki yoksullari, kimsesizleri, sokak ¢ocuklarini, yasllar ve dziirliileri tespit etmek, Tlge
sekreterligine bagli calisan Yaglh ve Engelli Koordinatorliigii ile isbirligi yaparak durumlarinin
iyilestirilmesi ile ilgili proje ve programlar hazirlamak, etkinliklerde bulunmak.

e) Ilge sekreterligine bagli calisan Yasli ve Engelli Koordinatérliigiiniin ¢alismalaria yardimer
olmak.

f) lice sekreterligine bagl calisan Sehit Yakinlari ve Gaziler Koordinatérliigii ile birlikte
gerekli caligmalar yapmak.

g) Parti tiyeleri arasinda dayanigsma, sevgi, saygi, dostluk gibi davraniglarin gelismesi igin
faaliyette bulunmak.

h) Parti c¢alismalarinda kullanilacak, il¢edeki sosyal dokuya iliskin istatistiksel bilgileri
hazirlamak.

1) Dogal afetlerde veya acil durumlarda yoreye ve magdurlara yonelik destek ve yardim
caligmalarina Parti’ iyelerinin katilimin1 saglamak, yetkililere yardimci olmak.

j) llgedeki hastane, huzurevi, bakim yurdu vb. sosyal kurumlar ile sosyal amagh STK’lara
zlyaret programlar1 yapmak.

K) Parti’nin kadin politikalarin1 Parti’ tiiziigiinde ve programinda belirlenen temel ilke ve
hedefler dogrultusunda sorumluluk alanindaki se¢menlere aktarmak.

12) Sanayi, Teknoloji, Cevre ve Genglik Politikalarindan Sorumlu Ilce Baskan
Yardimcisinin Gorev ve Yetkileri

a) Parti’nin sanayi, Teknoloji, Cevre ve Genglik politikalarin1 Parti’ programinda belirlenen
temel hedef ve ilkeler ¢ercevesinde segmenlere dogru aktarimini saglamak.

b) ilin sanayi, teknoloji, gevre ve genglik ile ilgili sorunlarini igeren ¢alismalar yapmak, ¢dziim
onerileri ile ilgili raporlar hazirlamak, il yonetim kuruluna, gerektiginde genel merkeze
sunmak.

¢) Ilin ve genel merkezin sanayi, teknoloji, gevre ve genglik ile ilgili yapacagi calismalar alt
kademeler ile koordine ederek katilim ve segmen tarafindan desteklenmesini saglamak.

d) Ilge Genglik Kollar1 Baskanligi ile ilce teskilat1 arasinda koordinasyonu saglamak.

13) Sivil Toplum Kuruluslar1 ve Hakla iliskilerden Sorumlu Ilge Baskan Yardimcisinin
Gorev Ve Yetkileri

a) Parti’nin, sivil toplum ve meslek kuruluslari ile iligkilerini yiiriitmek.

b) Sivil toplum ve meslek kuruluslarinin festival, solen, senlik, piknik gibi toplant1 ve
etkinliklerine Parti’ adina katilmak, ortak ¢aligmalar yapmak.
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¢) Ilgede faaliyet gdsteren sivil toplum ve mesleki kuruluslardan gelen 6neri ve istekleri Parti’
kurularima iletmek.

d) Sivil toplum ve mesleki kuruluslarin sorunlarina ¢6ziim tretilmesi konusunda gerekli
caligmalar1 yapmak.

e) Secim isleri bagkanligi ile koordineli bigimde sivil toplum ve mesleki kuruluslarla birlikte
toplant1 ve etkinlikler diizenlemek.

f) flcedeki siyasi ve sosyal gelismeleri takip etmek, ilgedeki diger siyasi partilerle diyalog
kurarak ilge yonetim kurulunun verecegi yetki uyarinca calisma, igbirligi ve bu baglamda
miizakereler yiiritmek.

g) Parti’nin ilgede temaslarda bulunacagi kisi, kurum, kuruluslarla iliskilerini sevk ve idare
etmek.

h) Parti’nin amag ve hizmetlerini anlatmak, halkin beklentilerini, istek ve sikayetlerini tespit
etmek amaciyla ilgili birimlerle esgiidiim igerisinde esnaf, sivil toplum ve resmi kurum ve
kuruluslara yonelik ziyaret programlart yapmak.

14) Tlge Muhasibinin Gérev ve Yetkileri

a) Mali islerin ve muhasebe kayitlarinin, teknigine ve mevzuata uygun olarak tutmak.

b) Uye aidatlarmin diizenli olarak toplanmasini saglamak.

c) Parti’nin aidat, bagis vb. gelirlerini, usuliine uygun olarak Genel Merkez tarafindan
bastirilan makbuzlar karsiliginda almak, aldirmak ve dip koganlarini saklamak.

d) Parti’ giderlerinin makbuz veya fatura gibi bir belge karsiliginda ve harcama kararina dayali

olarak usuliine uygun sekilde Parti’ tiizel kisiligi adina yapilmasini saglamak ve giderlere ait
belgeleri saklamak.

e) Onaylanan biitgede 6ngoriilmiis bulunmak kaydiyla, 2820 sayili Siyasi Parti’ler Kanununun
70. maddesinde belirtilen ve her yil i¢in yeniden degerleme oraninda artirilarak belirlenen
miktar1 agmayan harcamalar ile genel tarifeye bagl giderler disinda yapilacak harcamalar i¢in
ilce yonetim kurulu kararinin ¢ikarilmasini saglamak.

f) Parti’nin yapacagi sozlesmeleri ve girisecekleri yiikiimliiliikleri, ilge yonetim kurulu
tarafindan yetkili kilinmis olmak kaydiyla mevzuata uygun olarak yapmak.

0) Ilge teskilatinin, gelir ve gider tahminlerini gdsteren bir yillik biitgenin hazirlanmasia ve
ilgili takvim yilindan 6nceki eyliil ay1 sonuna kadar il bagkanligina gonderilmesine iliskin is ve
islemleri takip etmek.

h) flce teskilatinin, beldeleri de kapsayacak sekilde biitge yilin1 izleyen mart ay1 sonuna kadar
bir onceki yila ait biitce uygulama sonuglarini gosteren ilge kesin hesabinin hazirlanmasi ve il
baskanligina gonderilmesine iligkin is ve islemleri yiirlitmek.

i) Tlge ve bagl beldelerin gelir ve giderleri hakkinda alti ay1 gegmeyen siirelerde il baskanligina
hesap bildiriminde bulunmak.

j) lige teskilatmin genel tarifeye bagh telefon, elektrik, su, dogalgaz ve kira gibi belirli
Odemelerini zamaninda yapmak.

k) ilge binasmin bakim, onarim, temizlik ve giivenligine iliskin isleri yaptirmak.

I) Calisan personeli Kanun ve kurallara uygun olarak sevk ve idare etmek, ¢calisma zamanlarini
diizenlemek, resmi bildirimlerini siiresi iginde ilge sekreteri ile birlikte yapmak.

m) ilge teskilatinmn ihtiya¢c duydugu malzeme ve demirbaslari tespit ve temin etmek.
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n) Harcama evrakini, ilge bagkani ile birlikte imza etmek ve arsivlemek.
0) Ilge teskilatinin mali ve idari islerini diizenli olarak yiiriitmek.

15) flce Sekreterinin Gorev ve Yetkileri

a) Vatandaslarin Parti ile olan iliskilerini diizenlemek, sorunlarini, istek ve sikayetlerini
toplayip, tespit ederek ilgili birimlere iletmek.

b) Sehit Yakinlar1 ve Gaziler Koordinatorliigiinii kurmak ve ilge teskilatlar1 ile birlikte
caligmasini saglamak.

¢) Yaslilar ve Engelliler Koordinatorliigiinii kurmak ve ilge teskilatlari ile birlikte ¢alismasini
saglamak.

d) Kendisine bagli koordinatorliiklerin amacina uygun projeler tiretip faaliyetler yaparak sehit
yakinlari, gaziler yaslilar ve engellilerle temas halinde olmasini saglamak ve denetlemek.

e) Kanun, Tiziik ve ilgili Yonetmeligine gore tutulmasi gereken Parti defterlerini diizenli
olarak tutmak.

f) Ilgeye bagli beldelerin tuttugu Parti defterlerinin usuliine uygun olarak tutulmasini saglamak
ve denetlemek.

g) Yan kuruluslarca tutulan defter ve kayitlarin Parti” Tiiziik ve yonetmeliklerine uygunlugunu
saglamak.

h) Ilge teskilatinda, aylik ve haftalik olarak yapilan toplantilarin giindemlerini yetkili kisi ve
kurullarin goriigleri dogrultusunda hazirlamak, toplantilarin duyurularini yapmak, alinan
kararlar1 karar defterine yazmak ve imzalatmak.

i) Ilce teskilatmn her tiirlii yazismalarin siiresi icinde yapmak.

j) Ilce teskilati adina kamu kurum ve kuruluslarina yapilacak resmi bildirimleri siiresi iginde
yapmak.

K) Gelen-giden evrakin kayitlarint diizenli olarak tutmak ve dosyalamak.

[) Parti’nin biiro hizmetlerinin verimli yiriitiilmesini saglamak.

m) Biitiin birimlerle esgiidiim igerisinde ilge teskilatinin argivini olusturmak.

n) Parti’ toplantilarinin organizasyon ve takibini diger birimlerle birlikte yapmak.

0) lige yonetim kurulu iiyelerinin aylik nébet cizelgesini teskilat baskanlig: ile esgiidiim
icerisinde hazirlamak, takip etmek, belde teskilatlarinin agik olup olmadiklarin1 ve nobetin
tutulup tutulmadigini denetlemek.
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BELDE TESKILATI

Madde 20

Belde teskilati, ilce baskanligina bagli olarak kurulan teskilat birimidir. Belde teskilatlarinin gorev
stiresi, bagli oldugu ilge teskilatinin gorev siiresiyle sinirlidir. Belde Teskilat1 asagidaki birimlerden
olusur:

a) Belde Kongresi

b) Belde Baskani

c) Belde Yo6netim Kurulu
d) Belde Divan Kurulu

Belde Baskani

Madde 21
Belde bagkani ilge yonetim kurulunun teklifi ve il yonetim kurulunun karariyla atanir.

Belde bagkani; Parti’nin belde diizeyindeki ¢aligma ve faaliyetlerinin koordinasyon ve yiiriitmesini
saglar, denetimini gergeklestirir ve belde teskilatim temsil eder. Ayni kisi, kesintisiz en fazla ii¢ olagan
donem belde bagkani atanabilir veya segilebilir.

Belde Baskaninin Gorev ve Yetkileri

Madde 22
Belde baskaninin gorevleri sunlardir:

a) Belde yonetim kurulunun giindemini hazirlayarak belde yonetim kuruluna baskanlik etmek.
b) Parti faaliyetlerinin planlanmasini ve yiiriitiillmesini saglamak.

c) Belde teskilatini, Beldedeki biitiin 6zel ve resmi kurum ve kuruluslar ile gergek ve tiizel
kisiler nezdinde temsil etmek.

d) Beldede her kademedeki teskilatlanmayi Tiiziik ve yonetmelik hiikiimlerine uygun olarak
gergeklestirmek.
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Belde Yonetim Kurulu

Madde 23

Belde yonetim kurulu belde bagkaninin teklifi ve ilge yonetim kurulunun onayiyla atanir. Belde
yonetim kurulu iiye sayisi licten az, on besten fazla olamaz.

Belde yonetim kurulu ilk toplantisinda bir muhasip ve bir sekreter iiyeyle yeter sayida baskan
yardimcisi seger. Belde yonetim kurulu toplantilar1 en az ayda bir kez yapilir.

Belde yonetim kurulu, tist kademe Parti teskilatlarinin talimatlarina uyarak, Parti adina, Anayasa’ya,
yasalara, Parti Tiiziigii ve Programi’na uygun olarak her tiirlii siyasi faaliyeti yapmak, yiirlitmek ve
denetlemekle gorevlidir.

Belde Yonetim Kurulunun Gorev ve Yetkileri

Madde 24

Belde Yonetim Kurulu’nun gorev ve yetkileri sunlardir:
a) Belde yonetim kurulu, Parti’nin {iye sayisini artirmak igin gayret gosterir.
b) Parti’nin siyasi goriis, amag ve ilkelerinin yayilmasi ve Parti’nin gelismesi igin gerekli
calismalar1 yapar.
c) Belde kongresi i¢in gereken hazirliklari yerine getirir.

d) Parti’nin ilkelerini, amaglarini, programini, politikalarini ve goriislerini halka ulagtirmak ve
benimsetmek i¢in ¢alisir. Bu ¢alismalar sirasinda Parti’ye karsi yapilabilecek elestirilere yanit
Verir.

e) Parti Tiiziiglinde yer alan kurallari, kongrelerin ve iist yonetim birimlerinin kararlarini
uygular, Parti yetkili organlarinin verecegi gorevleri yapar.

f) Belde bazinda olusturulan ¢alisma gruplarinin, sandik kurullarinin gorevlileri ile ilgili
caligmalar1 diizenleyerek denetler.

g) Parti’'nin katildig1 secimlerde Parti adaylarmin kazanmasini saglamak igin gerekli
caligmalar1 yapar ve yaptirir. Bu dogrultuda secim teskilatlanmasi yapar. Se¢im ¢aligmalarini
denetler. Segimlerle ilgili yasal gorevleri zamaninda ve eksiksiz yerine getirir.

h) Belde dahilinde mahalle ve kdylerin ekonomik, sosyal ve yoresel sorunlarimi inceler,
talepleri degerlendirir. Bunlarin ¢6ziimiine yardimci olur.

i) Belde se¢im bolgesinde; ekonomik, sosyal ve siyasal olaylarla ilgili bilgileri toplayip
degerlendirir ve iist yonetim birimlerine bildirir.

J) Parti’nin ihtiyaglarinin gidermek amaciyla gelir kaynaklarini gelistirmek ve arttirmak igin
caligmalar yapar.
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UCUNCU BOLUM

MAHALLE, KOY VE SANDIK TEMSILCILIKLERI

MAHALLE, KOY VE SANDIK TEMSILCILIKLERI

Madde 25

Mabhalle, kdy ve sandik bolgesi temsilcilikleri; Parti teskilatlanmasimin ve faaliyetlerinin temel
zeminidir. Parti’yi, Parti Programi’n1 ve se¢im taahhiitleriyle faaliyetlerini tanitmak, aksakliklar ve
talepleri tespit edip rapor etmek, verilecek Parti gorevlerini yapmak iizere, ilge ve belde yonetim
kurullarinca Parti tiyeleri arasindan kdy, mahalle ve sandik bolgesi temsilcilikleri veya ii¢ kisiden az
olmayan temsilci kurullar olusturulabilir. Temsilciliklerin ve kurullarin gorev siiresi, bagli oldugu
ilcenin gorev siiresi kadardir.

Ilge yonetim kurulu karariyla temsilcilik kurulan mahalle veya koylerde oturan iiyelerin katilimryla
secimli kongre diizenlenebilir. Diizenlenen kongrelerde biri temsilci olmak {izere en az {i¢ iiyeden
olusan yonetim kurullar secilebilir. Temsilcilerin ve yonetim kurulu iiyelerinin gorev siiresi baglh
oldugu il¢e yonetim kurulunun gorev siiresi kadardir.

Mahalle / Koy Temsilcilikleri

Madde 26
Mabhalle/Koy temsilcilikleri biri baskan olmak iizere en az ii¢ tiyeden olusur.

a) Mahalle/Kd&y temsilciliklerinin {iye sayisi, mahalle/kdydeki sandik sayisina gore ilge/belde
yonetim kurullarinca belirlenir. Bu kapsamda sandik sayist;

1. 4 ve altinda olan mahalle/kdylerde en az i,

2. 5’den 25’¢ kadar olan Mahalle/kdylerde en az bes,

3. 26’dan 45’¢ kadar olan mahalle/kdylerde en az dokuz tiyeden olusturulur.

4. Sandik sayist 45’in iizerinde olan mahalle/kdylerde en az 13 tiyeden olusturulur.

b) Mahalle/kdy temsilcisi veya baskanlari bagli oldugu ilge veya belde baskani tarafindan
atanir.

c) Sandik sayisi 4 ve altinda olan mahalle/kdylerde ayrica sandik yonetim kurullar
olusturulmaz. Mahalle/kdy yoOnetim kurullart aym1 zamanda sandik yonetim kurullarinin

gorevlerini de yaparlar.
d) Belirtilen rakamlarin olusmamasi sandik kurulunun teskilini etkilemez.

Mahalle/Koy Temsilciliklerinin Gorev ve Yetkileri
Madde 27

Mahalle ve koy temsilciliklerinin gorev ve yetkileri su sekildedir:
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a) Parti’nin propaganda ve tanitim igin hazirladigi malzemelerin korunmasini ve dagitimini
saglamak.

b) Ust kademelerin bilgisi dahilinde mahalle/kdy diizeyinde Parti’nin tanitilmasma déniik
toplantilar, ziyaretler vb. programlar diizenlemek.

¢) Parti’nin kurumsal kimligi ile uyumlu sosyal medya hesaplar1 olusturarak, Parti’nin resmi
hesaplarindan paylasilan igeriklerin etkin bigimde yayilmasini saglamak.

d) Parti programinda yer alan projelerin, temel hedeflerin mahalle/kdy diizeyinde tanitimini
saglamak.

e) Parti adina sivil toplum ve meslek kuruluslarinin diizenledikleri organizasyonlara (toplanti,
solen, festival vb.) katilim saglamak.

) Teskilat mensuplarinin halkla iliskiler ve tanitim konusunda egitilmelerine doniik faaliyetler
diizenlemek.

g) Parti tiyelerinin hem kendi hem de vatandaslarla aralarindaki etkilesimi artirmak amaciyla
sosyal, sanatsal ve sportif faaliyetler diizenlemek.

h) Parti’nin aile, ¢alisma, egitim, kiiltiir, ¢cevre ve dogal hayat gibi konulara iliskin sosyal
politikalarin1 Parti programinda belirlenen temel hedef ve ilkeler ¢ercevesinde se¢menlere
dogru aktarimini saglamak.

1) Mahalle/koyiin sosyal yapisini, sorunlarini, beklentilerini igeren raporlar hazirlamak ve bu
raporu ilge/belde bagskanina sunmak.

J) Mahalle/kOy sakinleri arasinda yardima muhta¢ olan (yoksullar, kimsesizler, yaslhlar,
engelliler vb.) her bireyi tespit etmek ve bir rapor halinde Mahalle/kdy bagskanina sunmak.

K) Parti’'nin mahalli idareler igin hazirladigi politikalarin se¢gmenlere dogru aktarimini
saglamak.

I) Mahalle/koy sakinlerinin mahalli idarelerin sunduklart hizmetlere doniik memnuniyet, istek
ve sikayetlerini tespit ederek raporlar hazirlamak ve yetkililere sunmak.

m) Mabhalle/kdy muhtar1 ile siirekli etkilesim halinde bulunarak mahallenin/kéyiin temel
problemlerini tespit etmek ve talep edilen hizmetleri bir rapor halinde yetkililere ulastirmak.
n) Mahalle/kdy toplantilarinin takvimini hazirlamak ve toplantiya katilanlarin devam
durumunu takip etmek.

0) Mahalledeki/kdydeki iiyelik bagvurularmi takip ederek ilge teskilat bagkanligina teslim
etmek.

Sandik Temsilcilikleri

Madde 28
Sandik temsilciligi sorumlu oldugu sandik bolgesinde ¢alismalar yiiriiten teskilat birimidir.

a) Ilce ve belde teskilatlar1, her sandik icin birer sandik temsilciligi olusturur.

b) Her bir sandik i¢in ayr1 ayr1 belirlenecek olan sandik yonetim kurulu en az {i¢ tiyeden olusur.
Temsilciligin kendi igerisinden belirleyecegi bir isim sandik temsilciligi baskani olarak
gorevlendirilir. Sandik temsilcilikleri i¢in belirlenen {iye sayisina ulasilamamis olunmasi,
temsilciligin olugsmasini engellemez.

¢) Sandik temsilcilikleri tiyelerinin segmen listesinde kayitli olduklar1 sandiklardan segilmesine
dikkat edilir.
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Sandik Temsilciliklerinin Calisma Usul ve Esaslari

Madde 29
Sandik temsilciliklerinin ¢caligsma usul ve esaslari sunlardir:

a) Sandik temsilciligi ¢alismalarini sorumlu olduklari sandik 6lgeginde tiim yil siirdiiriir ve
mahalle/kdy baskaninin belirledigi bir giinde ayda en az bir defa toplanir. Toplantilarda;
yapilan faaliyetlerin sonuglar1 degerlendirilir, bir sonraki toplantiya kadar yapilmasi gerekenler
planlanir.

b) ilce baskanlig: tarafindan her sandikta kayitli Parti iiyelerini de gdsterecek sekilde hazirlanan
secmen listesi Mahalle/kdy baskanlarina iletilir. Bu listeler mahalle/kdy baskanlar1 araciligiyla
ilgili sandik temsilciliklerine dagitilir.

) Sandik temsilciligi baskani, segmenleri sandik temsilciligi iiyeleri arasinda esit oranda
dagtir.

d) Parti’nin ¢alismalarma ve projelerine iliskin segmenler bilgilendirilir. Yapilacak olan
tanitim/bilgilendirme ¢aligmalarinda Parti’nin kurumsal kimligi ve sdylemleriyle uyumluluk
esastir.

e) Sandik temsilciligi segmen listesindeki degisiklikleri takip eder; tasinma ve vefat dolayisiyla
sandik segmen listesinden diisenlerin ve ilk defa oy kullanacak se¢menler ile oy kullanma giinti
zorluk yasayacagi diisiiniilen engelli ve yasli segmenlerin tespitini yapar.

Parti Miisahitleri ve Resmi Sandik Kurulu Uyelerinin Belirlenmesi

Madde 30

Ilge se¢im kurullarinca olusturulan sandik kurullarinda Parti adma gorev yapacak bir asil bir yedek
tiye ile sandik baginda oy verme giinii gérev yapacak Parti miisahitleri, oncelikle sandik temsilciligi
iiyeleri arasindan, bunun miimkiin olmamasi1 durumunda sandikta oy kullanan segmenler arasindan
belirlenir.
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DORDUNCU BOLUM

GENISLETILMIS DiVAN KURULU TOPLANTILARI, TOPLANTI TAKVIiMI

GENISLETILMIS DIiVAN KURULU TOPLANTILARI

Madde 31

Parti teskilatlarmin Genel Merkez Teskilat Isleri Baskanlig: ile koordineli olarak iki ayda bir yapacag:
toplantilardir. Genisletilmis il divan kurulu toplantilari Genel Merkez Teskilat Isleri Baskanlig
tarafindan ilan edilir. Genisletilmis il¢e divan kurullar1 da yine iki ayda bir olmak iizere Teskilat
Islerinden Sorumlu Il Baskan Yardimcismin belirleyecegi program dahilinde gergeklestirilir.

Genisletismis i1 Divam
Madde 32

Genisletilmis il divan kurulu; il yonetim kurulunun, il divan kurulunun, Parti milletvekillerinin,
belediye baskanlarinin, ilge baskanlarinin, ilge yonetim kurulu ve divan kurulu iiyelerinin, belde
bagkanlarinin, belediye meclis iiyelerinin, katilimiyla iki ayda bir toplanir. Toplantilara Genel Merkez
Teskilat isleri Baskanligi’nin gorevlendirecegi bir milletvekili ya da teskilat baskan yardimcis: ya da
gorevlendirilecek Parti tiyesi bagkanlik eder. Gerekli goriilmesi durumunda toplant1 bagkani ile birlikte
toplantiyr yonetmek tizere iki Partili daha gorevlendirilebilir. Bu toplantilarda ildeki iki aylik siyasi
giindem degerlendirilir, sunumlar yapilir, gelecek divan donemine kadar yapilacak Parti faaliyetleri ve
caligmalar gozden gecirilir ve bdylece tiim katilimcilar detayl olarak bilgilendirilir.

Parti politikalar ile ilgili goriis aligverisi ve taleplerin dile getirilecegi program neticesinde ortaya
¢ikan goriis ve talepler toplanti bagkam tarafindan bir rapor haline getirilerek Genel Merkez Teskilat
Isleri Baskanligi’na iletilir.

Genisletilmis Tlce Divani

Madde 33

Genisletilmis ilge divan kurulu; ilge yonetim kurulunun, ilge divan kurulunun, var ise partili bolge
milletvekillerinin, belediye baskanlarmin, mahalle kdy sandik temsilcilerinin, belediye meclis
iiyelerinin, katilmiyla iki ayda bir toplanir. Toplantilara il Teskilat Isleri Bagkan1 baskanlik eder.
Gerekli goriilmesi durumunda toplant1 baskani ile birlikte toplantiyr yonetmek iizere iki partili daha
gorevlendirilebilir. Bu toplantilarda il¢edeki iki aylik siyasi giindem degerlendirilir, sunumlar yapilir,
gelecek divan donemine kadar yapilacak parti faaliyetleri ve ¢alismalar gézden gegirilir ve boylece
tiim katilimcilar detayl1 olarak bilgilendirilir.

Parti politikalari ile ilgili goriis aligverisi ve taleplerin dile getirilecegi program neticesinde ortaya

cikan gorls ve talepler toplant1 bagkani tarafindan bir rapor haline getirilerek Genel Merkez Tegkilat
Isleri Baskanligi’na iletilir.
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TOPLANTI TAKVIMIi

Madde 34

Genigsletilmis 11 ve Tice Divan Kurulu Toplanti Dénemleri

Parti’nin kurumsal kimligi ve ¢alisma programlarinin birbiri ile gakismamasi, parti siyasi faaliyetlerine
azami diizeyde katilim olabilmesi i¢in rutin toplantilar yonetmelikte belirtilen donemlere uygun olarak
onceden belirlenen zamanlarda yapilacaktir.

Her yilin 1. 3. 5. 7. 9. ve 11. aylarinda resmi tatiller gozetilerek ilk cumartesi giinlerinde Genisletilmis
flge Divan Kurulu Toplantilari,

Her y1lin 2. 4. 6. 8. 10. ve 12. aylarinda resmi tatiller gozetilerek ilk Cumartesi giinlerinde Genisletilmis
Il Divan Kurulu Toplantilar1 yapilir.

Zorunlu sebepler dahilinde toplant1 tarihlerinde degisiklik yapilabilir.

11 ve Alt Kademe Teskilat Toplant1 Donemleri

Madde 35
Her ayin ilk Sali giinii il divan kurulu toplantisi,
Her ayin ilk Carsamba giinii ilge divan kurulu toplantisi,

Her ayin ilk Persembe giinii mahalle, kdy ve sandik temsilcilikleri toplantisi diizenlenir. Toplantilar
neticesinde gerekli goriilen hallerde bir iist teskilata toplant1 sonucundan bilgi verilir, talep ve oneriler
iletilir.
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BESINCI BOLUM

CESITLI VE SON HUKUMLER

HUKUM BULUNMAYAN HALLER

Madde 36

Bu yonetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde ve geliskili bir hiikiim bulunmasi halinde ilgili kanunlar,
Y1 Parti Tiiziigii ve ilgili diger {ist mevzuat hiikiimleri esas alinir.

YURURLUK

Madde 37

Bu yonetmelik onaylandig: tarihte yiiriirliige girer.

YURUTME

Madde 38

Bu yonetmelik hiikiimlerini Genel Bagkan yiiriitiir.
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